) @ yid
Ny &%

<= N
&N
i CATEDRA
SERGIO VIEIRA DE MELLO

RELATORIO
BIANUAL

Cdatedra Sérgio Vieira de Mello
Universidade Federal de Uberlandia



© 2022 Céatedra Sérgio Vieira de Mello UFU. Todos os direitos reservados. E
permitida a reproducéo parcial ou total desta obra, desde que citada a fonte e que
néo seja para venda ou qualquer fim comercial. Este relatorio foi elaborado com
base nas informac6es fornecidas pelos Grupos e Nucleos componentes da CSVM-
UFU. Os dados foram coletados durante os meses de junho e julho de 2022 por
meio de um questionario online estruturado, retratando o periodo compreendido
entre outubro de 2020 a setembro de 2022. A Catedra Sérgio Vieira de Mello UFU
agradece a todos os integrantes pelos esforcos realizados em prol da populacéo
refugiada, solicitante da condicdo de refugiado, e apatrida no Brasil.

Para mais informagOes: Catedra Sérgio Vieira de Mello UFU, Campus Santa
Maonica, Avenida Jodo Naves de Avila, Bloco 1 J sala 160, CEP 38.400-902, e-
mail: csvm.ufu@gmail.com; instagram: @csvm.ufu

Concepcao e redacao

Marrielle Maia Alves Ferreira
Joana D’arc Moreira Nascimento
Luara Dias dos Santos

Isaac Oliveira Diniz

Revisdo Técnica

Joana D’arc Moreira Nascimento
Luara Dias dos Santos

Isaac Oliveira Diniz

Projeto Gréfico e Diagramacéao
Joana D’arc Moreira Nascimento
Luara Dias dos Santos



Dados Internacionais de Catalogagdo na Publicacio (CIP)
Sistema de Bibliotecas da UFU, MG, Brasil.

R382B Relatorio bianual [recurso eletronico] : Catedra Sérgio Vieira de Mello :

2022 Universidade Federal de Uberlandia / Marrielle Maia Alves Ferreira,
Joana D’arc Moreira Nascimento, Luara Dias dos Santos, Isaac
Oliveira Diniz (organizadores) -- Uberlandia : CSVM UFU, 2022.
41 p. : 1l. ; (color.).

Livro digital (e-book)
Inclui bibliografia.

1. Programas de acéo afirmativa. 2. Ensino. 3. Pesquisa. 4. Extensao
universitaria. 5. Advocacy. 1. Ferreira, Marrielle Maia Alves, (Org.). 1L
Nascimento, Joana D’arc Moreira, (Org.). IIl. Santos, Luara Dias dos,
(Org.). IV. Diniz, Isaac Oliveira, (Org.). V. Titulo.

CDU: 37.014.1

André Carlos Francisco - Bibliotecario - CRB-6/3408




&

CATEDRA
SERGIO VIEIRA DE MELLO

Universidade Federal de Uberlandia

Reitor
Valder Steffen

Vice Reitor
Carlos Henrique Martins da Silva

Chefe de Gabinete
Clésio Lourenco Xavier

Pro- Reitora de Graduacéo
Karem Cristina de Sousa Ribeiro

Pro-Reitor de P6s Graduacao
Carlos Henrique de Carvalho

Pro-Reitor de Extensao e Cultura
Helder Eterno da Silveira

Pro-Reitora de Assisténcia Estudantil
Elaine Saraiva Calderari

Pro-Reitor de Planejamento e Administragdo
Darizon Alves de Andrade

Diretoria de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais
Waldenor Barros Moraes Filho

Diretor do Instituto de Economia e Relacgdes Internacionais
Wofgang Lenk (05/2018-05/2021)
Haroldo Ramanzini Junior (06/2021-atual)

Coordenacéao da Catedra Sérgio Vieira de Mello UFU
Marrielle Maia Alves Ferreira




&

CATEDRA
SERGIO VIEIRA DE MELLO

Grupos locais da CSVM-UFU

Coordenacdo NUPEDH - IERIUFU
Marrielle Maia Alves Ferreira e Isabella Gerbelli Garbin Ramanzini

Coordenacao AJESIR/GEPDI - FADIR
Tatiana de Almeida F. R. Cardoso Squeff e Thiago Gongalves Paluma Rocha

Coordenacdo CEDIRE/LABDH - FADIR
Rodrigo Vitorino Souza Alves

Coordenacao CETE - FADIR
Marcia Leonora Santos Regis Orlandini

Coordenacao ESAJUP - FADIR
Claudia Regina de Oliveira Magalhdes da Silva Loureiro

Coordenacdao MIGRAST - IG
Viviane Peixoto da Silva

Coordenacao NUFFLI - ILEEL
Alessandra Montera Rotta

Coordenacéo Todas por Ela - FADIR
Neiva Flavia de Oliveira




&

CATEDRA
SERGIO VIEIRA DE MELLO

Alto Comissariado das Nacgbes Unidas para os Refugiados

Representante do ACNUR no Brasil
José Egas (2020-2021)

Representante Interino
Oscar Sanchez Pifieiro (2022)

Oficial de Protecao
André Lima Madureira

Coordenadoria das Céatedras Sergio Vieira de Mello

Chefe do Escritorio responsavel pela regido Sudeste
Maria Beatriz Bonna Nogueira

Associada de Protecdo
Silvia Conradi Sander

Assistente Sénior de Protecéo
William Laureano Rosa

Coordenacéao Refugio em Pauta
Miguel Pachioni

Oficial de Transferéncias Monetarias
Cecilia Alvarado




&

CATEDRA
SERGIO VIEIRA DE MELLO

Sumario

Apresentacao

1. Introducéo
2. A Universidade Federal de Uberlandia
3. A Catedra Sérgio Vieira de Mello UFU
3.1. Ndcleos e Grupos componentes da Catedra
3.1.1. NUPEDH

3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.
3.1.5.
3.1.6.
3.1.7.
3.1.8.
3.1.9.

AJESIR e GEPDI
CEDIRE e LABDH
CETE

ESAJUP
MIGRAST

NEGRI

NUFLLI

Todas por Ela

3.2. Iniciativas eventuais incorporadas pela CSVM-UFU

3.2.1.
3.2.2.

Projeto UAI
Acdes por meio do INTERPET

3.3. Parcerias externas

3.3.1.

Rede de Catedras Sérgio Vieira de Mello — Brasil

3.3.2. Catedra Internacional de Bioética Egas Moniz - Portugal
3.3.3. Refugiados UDI

3.34.

TAARE

10
11
11
12
13
14
14
15
16
17
17
18
18
18
19
19
20
20
21




&

CATEDRA
SERGIO VIEIRA DE MELLO

3.3.5. Parcerias vinculadas ao GT WARAO
3.3.6. INCT-INEU
4. Atividades Desenvolvidas
4.1. Ensino
4.1.2. Disciplinas
4.1.2. Minicursos
4.1.2. Capacitacgoes
4.2. Pesquisa
4.2.2. Producdes Bibliogréaficas
4.2.3. Orientagdes e Pesquisas financiadas
4.3. Extenséo
4.3.2. Eventos
4.3.3. Orientacdes Gerais e Assessoria Juridica
4.3.4. Ensino de Portugués como Lingua de Acolhimento
4.4. Advocacy
4.5. Comunicagdo

5. Ac0Oes Afirmativas
ANEXO: Normativa UFU

21
22
23
23
23
24
24
26
26
27
28
28
30
31
31
33
35
39



&

CATEDRA
SERGIO VIEIRA DE MELLO

Apresentacao

O Nucleo de Pesquisa e Estudos em Direitos Humanos do Instituto de Economia e
Relacbes Internacionais da Universidade Federal de Uberlandia tém a grata satisfacdo de
apresentar este relatério que contém um resumo das principais atividades realizadas pela
Cétedra Sérgio Vieira de Melo UFU no periodo compreendido entre os anos de 2020 a 2022.

O documento reline experiéncias e acdes realizadas pelos Grupos e Nucleos da UFU
que abracaram o projeto e a missdo de promover a integracéo local e os direitos dos refugiados
e migrantes internacionais em situacdo de vulnerabilidade. Gostariamos de agradecer nossos
parceiros e 0 apoio institucional recebido pelo Alto Comissariado das Nagdes Unidas para
Refugiados (ACNUR), pela Rede de Catedras Sérgio Vieira de Mello Brasil e pelos diversos
setores da propria Universidade. Também de reconhecer o trabalho sério, competente e
comprometido dos coordenadores das a¢fes aqui relatadas.

Esperamos que as boas préaticas e experiéncias adquiridas possam incentivar novos
engajamentos e realizagfes. Por fim, renovamos 0 nosso engajamento com a missao da UFU
de formacéo de cidaddos comprometidos com a transformacéo social e com o principio de "Né&o
Deixar Ninguém para Tras" que orienta 0os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da

Organizacdo das Nagdes Unidas.

Marrielle Maia
Coordenadora da CSVM-UFU
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1. Introducao

A Cétedra Sérgio Vieira de Mello da Universidade Federal de Uberlandia (CSVM-
UFU) foi criada em 02 de outubro de 2020 com parceria estabelecida entre o Alto Comissariado
das NacOes Unidas para Refugiados (ACNUR) e a Universidade Federal de Uberlandia (UFU).

Como parte de um projeto mais amplo do ACNUR, que hoje conta com 33 Instituigdes
de Ensino Superior participantes, a CSVM-UFU foi idealizada como uma rede de iniciativas
interinstitucionais reunidas sob a coordenacao do Nucleo de Pesquisas e Estudos em Direitos
Humanos do Instituto de Economia e RelacGes Internacionais da Universidade Federal de
Uberlandia (NUPEDH-IERI-UFU) com o objetivo de promover a¢bes de ensino, pesquisa,
extensdo e advocacy dirigidas ao tema do refugio e das migracoes internacionais.

Para a fundacio da CSVM-UFU, Ncleos e Grupos' que ja possuiam acoes
permanentes relacionadas ao propdésito do projeto foram convidados a integrar o primeiro plano
de acdo. Sao eles: a Assessoria Juridica para Migrantes e Refugiados em Situacéo Irregular ou
de Risco (AJESIR); o Grupo de Estudos e Pesquisas e Direito Internacional (GEPDI); o Centro
Brasileiro de Estudos sobre Direito e Religido (CEDIRE); a Clinica de Enfrentamento ao
Trabalho Escravo (CETE), a iniciativa Todas por Ela, o Escritério de Assessoria Juridica
Popular (ESAJUP); o Grupo de Estudos e Pesquisas em Migracdo, Saude e Trabalho
(MIGRAST) e o0 Nucleo de Estudos Francés (NUFFLI).

No decorrer dos primeiros dois anos de atividade, outros grupos como o Laboratorio
de Direitos Humanos (LABDH) e o Nucleo de Extensdo em Negritude e Indigenato (NEGRI)
foram incorporados ao planejamento. Além disso, foram realizadas parcerias eventuais, a
exemplo do Projeto UAL, realizado no ambito da Escola Técnica da UFU (ESTES) e de dois
projetos realizados com o Programa Especial de Treinamento (PET) dos cursos de Direito e de
Filosofia.

Outras articulagdes com vistas a ampliar a atuagédo da CSVM-UFU merecem mencéo:

(a) identificacdo de sinergias com os cursos de Letras Traducdo e Medicina nas acOes de

1 Os Nucleos e Grupos sdo vinculados a Faculdade de Direito Jacy de Assis, ao Instituto de Geografia e ao
Instituto de Letras e Linguistica.
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curricularizacdo da extensdo; (b) oferta de curso de capacitagdo para colaboradores da Diretoria
de Comunicacdo da UFU (DIRAC) e estudantes do curso de jornalismo; (c) parceria com 0s
cursos nas areas da Saude, Engenharia, Educacdo, Filosofia e Rela¢es Internacionais na
submissédo de proposta ao Edital de Solidariedade Académica que visa apoiar projetos para o
acolhimento de docentes e pesquisadores refugiados no Sistema Nacional de P6s Graduacéo.

Além disso, foram varias as parcerias realizadas com organizacdes locais da sociedade
civil como a ONG Trabalho de Apoio a Migrantes e Refugiados (TAARE) e como a ONG
Refugiados UDI. Outro parceiro importante, no espaco académico, é o Instituto Nacional de
Ciéncia e Tecnologia para o Estudos sobre os Estados Unidos - INCT/INEU que financiou
bolsas de pesquisa sobre temas de interesse comum. Em nivel internacional, destacam-se duas
acdes: (a) os projetos de cooperacdo com a Catedra Internacional de Bioética a partir da unidade
Egas Moniz (Almada, Portugal) nos temas que relacionam a satde global e a mobilidade
humana e (b) o Festival Internacional Ecocine que amplia os espacos de debate sobre direitos
humanos e meio ambiente na divulgacéo e no dialogo sobre producées cinematograficas.

Ressalta-se a relevante atuacdo da CSVM-UFU na promocdo de acdes afirmativas no
ambito do Estado de Minas Gerais, do Tridngulo Mineiro e da prdpria Universidade. Entre
elas, (a) a participagdo no Comité Warao (composto pelo ACNUR, organizagdes sociais,
entidades publicas e privadas) buscando solucdes para a integracdo local da populagédo
refugiada indigena; (b) a atuacdo na Camara Técnica de Migracdo do Comité Estadual de
Atencdo ao Migrante?, Refugiado e Apatrida, Enfrentamento ao Trafico de Pessoas e
Erradicacdo do Trabalho Escravo de Minas Gerais (COMITRATE) com o objetivo de colaborar
com a criacdo do Primeiro Plano Estadual de Politicas para Migrantes, Refugiados, Apatridas
e Retornados; (c) a promocdo da politica de facilitacdo do reconhecimento e revalidacdo de
diplomas e de ingresso de refugiados, solicitantes de reflgio asilados, apatridas e migrantes
com acolhimento humanitario em todos os cursos oferecidos pela instituicdo (educacao basica,
técnica, tecnoldgica, graduacio e pos-graduacao)®.

O documento ora apresentado, resume esses e outros esfor¢cos da CSVM-UFU na

promogdo da integracdo local de refugiados, solicitantes de refugio, asilados, apatridas e

2 Essa participagdo foi iniciada em 5 de outubro de 2021.
3 Em 24 de junho de 2022 foi aprovada a Resolucéo que consta em anexo.
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migrantes beneficiarios de politicas de acolhida humanitaria, doravante nomeados como

Pessoas ou Populacdes de Atencéo®.

2. A Universidade Federal de Uberlandia

A Universidade Federal de Uberlandia é o principal centro de referéncia em ciéncia e
tecnologia de uma ampla regido do Brasil Central, que engloba o Tridngulo Mineiro, o Alto
Paranaiba, o noroeste e partes do norte de Minas, o sul e o sudoeste de Goias, 0 norte de Séo
Paulo e o leste de Mato Grosso do Sul e do Mato Grosso. As instalagdes fisicas da institui¢do
encontram-se distribuidas em sete campi, sendo quatro em Uberlandia e os demais nas cidades
de ltuiutaba, Monte Carmelo e Patos de Minas. Ademais, possui a Escola de Educacdo Bésica
que oferece atendimento gratuito de educacdo ao ensino infantil, fundamental e de jovens e
adultos e a Escola Técnica de Saude que oferta educacdo profissional e tecnoldgica em nivel
médio e formacéo inicial continuada. Também conta com hospitais de clinica médica, clinica
odontolégica e clinica veterinaria.

A missao da UFU, expressa em seu Plano de Desenvolvimento Institucional, é a de
desenvolver o ensino, a pesquisa e a extensdo de forma integrada, realizando a funcéo de
produzir e disseminar a ciéncia e tecnologia, as inovagoes, as culturas e as artes na formacéo de
cidaddos criticos e comprometidos com a ética, a democracia e a transformacéao social. Assim,
era natural a adesdo imediata da Universidade a Agenda 2030 da Organizacdo das NacGes
Unidas (ONU) que prevé metas para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS).

O comprometimento com os ODS também reforca a visdo da UFU de ser “referéncia
regional, nacional e internacional de universidade publica na promocéo do tripé do ensino e no
comprometimento com a democracia, garantia dos direitos fundamentais e com um
desenvolvimento social e ambientalmente sustentdvel” (UFU, online). As primeiras

sinalizagdes desse engajamento se deram com a cria¢do, em 2017, do Comité Gestor dos ODS,

4 Vale mencionar que recentemente a CSVM incorporou também acdes voltadas para brasileiros retornados. Essa
incorporacdo justifica-se pela atuacéo junto & Secretaria de Desenvolvimento Econémico do Estado de Minas
Gerais na elaboracdo do 1° Plano Estadual para Migrantes, Refugiados, Apatridas e Pessoas Retornadas.

_ _ASNGR _ bd UFU
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mas especialmente com a incorporacao das diretrizes e metas no Plano de Desenvolvimento
Institucional (2022-2027).

Os ODS e a Agenda 2030, como objetivos e metas visam garantir que todas as nagoes
e todas as pessoas em todos os lugares sejam incluidas e se beneficiem da realizacdo do
desenvolvimento sustentavel. Desta forma, grupos vulneraveis como migrantes forcados,
refugiados, deslocados internos e apatridas sao pessoas ou populacdes de atencéo nas politicas
institucionais. A parceria com o Alto Comissariado das Nac6es Unidas para os Refugiados
realizada em outubro de 2020 materializou o compromisso de ambas as instituicdes com o
paragrafo 4° dos ODS que afirma que “ninguém sera deixado para tras ¢ que as metas serdo
cumpridas para todas as nagdes, povos e segmentos da sociedade”. Desta forma, a Cétedra
Sérgio Vieira de Mello-UFU incorpora a visao universal, integrada, transformadora e baseada
nos direitos humanos para o desenvolvimento sustentavel, paz e seguranca para orientar seus

trabalhos e agdes.

3. A Catedra Sérgio Vieira de Mello UFU

A Catedra Sérgio Vieira de Mello da Universidade Federal de Uberlandia é um
conjunto de iniciativas institucionais e um espaco de articulacdo de atores internos e externos
na promocdo de a¢des de ensino, pesquisa, extensdo e advocacy dirigidas a integracdo local de
refugiados e demais Pessoas ou Populacdes de Atencdo. Na sua concepcdo, buscou-se o
estabelecimento de uma rede interinstitucional, cujos trabalhos sdo desenvolvidos de forma
independente, porém integrada.

A diretoria do Instituto de Economia e Relagdes Internacionais entdo liderada pelo
Professor Dr. Wolfgang Lenk, garantiu o suporte para a instalacdo da CSVM-UFU no espaco
do Ndcleo de Pesquisas e Estudos em Direitos Humanos (NUPEDH) sob a coordenacdo da
Professora Dr.2 Marrielle Maia Alves Ferreira, o que foi oficializado com a aprovacgao por
unanimidade da Decisdo Administrativa 47/2020. Nas sec¢des abaixo, estdo descritos os Nucleos
e Grupos fundadores da Catedra e outras iniciativas que foram sendo incorporadas no decorrer

desses dois primeiros anos de existéncia.

10
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3.1. Nucleos e Grupos componentes da Catedra

3.1.1. NUPEDH

O Nucleo de Pesquisas e Estudos em Direitos Humanos (NUPEDH) foi criado no
Instituto de Economia e Relagdes Internacionais da Universidade Federal de Uberlandia em
2013 e é coordenado pelas Professoras Dr.2 Marrielle Maia Alves Ferreira e Dr.2 Isabela
Gerbelli Garbin Ramanzini. Ele tem sua formacdo alicercada em uma rede de pesquisadores
com ampla experiéncia académica e profissional na matéria de Direito Internacional dos
Direitos Humanos, de modo que abarca Instituicdes de Ensino Superior de diferentes regides
do pais e do exterior. Além disso, possui caracteristica interdisciplinar e tem como objetivo
principal viabilizar os meios institucionais, materiais e humanos para a realizacdo de ensino,
pesquisa, extensdo e advocacy na area dos direitos humanos, em suas trés vertentes.

Além da gestdo da Céatedra, o Ndcleo atua: (a) no campo da pesquisa, em projetos
vinculados as linhas de investigacdo: Sistema Global e Interamericano de Direitos Humanos,
Educacao em Direitos Humanos e Bioética e Mobilidade Humana (este Gltimo em parceria com
a Catedra Internacional de Bioética - Unidade Egas Moniz em Almada, Portugal). A maior parte
dos estudantes vinculados as linhas de pesquisa possuem bolsas financiadas pela FAPEMIG,
CNPq e também bolsas oferecidas no &mbito da parceria com o Instituto Nacional de Ciéncia e
Tecnologia para Estudos sobre os Estados Unidos - INCT INEU; (b) no campo do ensino,
destacamos minicursos e capacitagdes promovidas em parceria com a rede interinstitucional,
especialmente destinadas a rede solidaria do Triangulo Mineiro; (c) na extensdo, destacamos
nossa colaboracdo com o ACNUR na pesquisa nacional de monitoramento da politica de
assisténcia monetaria do 6rgdo e também na parceria com o Servigo Jesuita aos Migrantes e
Refugiados (SJMR) para a distribuicéo de assisténcia monetéaria para refugiados em situagéo de
vulnerabilidade. Também, a promocéo de eventos em parceria com outras Catedras do Brasil.
Outra atividade permanente que merece aten¢do ¢ o Projeto “Para ndo deixar ninguém para

tras”, que tem como objetivo principal contribuir com o alcance dos objetivos de agGes de

11
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extensdo promovidas no ambito da CSVM UFU na integracéo local das Pessoas ou Populacdes
de Atencdo, bem como na atuacdo no campo do desenvolvimento de politicas publicas na
cidade de Uberlandia para o mesmo fim; (d) no campo de advocacy, o0 NUPEDH oferece
suporte para a participacdo da Céatedra na Camara de Imigracdo do COMITRATE-MG; nos
debates sobre projetos legislativos nos &mbitos federal, estadual e municipal e também advoga
junto a érgdos publicos pela promocédo dos direitos humanos, verdade, memoria e justica em
temas gque abrangem as violagdes dos direitos de migrantes forcados e refugiados.

Em suma, o NUPEDH trabalha na producéo de conhecimento e articulacao de politicas
publicas setoriais e transversais no campo dos direitos humanos nos &mbitos federal, estadual
e municipal, apoiando e estimulando a articulacdo de unidades da UFU, érgdos executivos e
entidades profissionais e comunitarias na promoc¢ao de um melhor entendimento acerca do tema

e suas relacfes com outras areas de conhecimento.
3.1.2. AJESIR e GEPDI

A Assessoria Juridica para Estrangeiros em Situacdo Irregular ou de Risco (AJESIR)
e 0 Grupo de Estudos e de Pesquisa em Direito Internacional (GEPDI) sdo dois projetos
associados, instituidos na Faculdade de Direito Professor Jacy de Assis e coordenados pela
Professora Dr.2 Tatiana Cardoso Squeff e pelo Professor Dr. Thiago Paluma.

A AJESIR, criada em 2015, tem o objetivo de contribuir com o0 amparo de migrantes
e refugiados que ndo possuem condicBes financeiras e que se encontram na cidade de
Uberlandia e regido. As acdes do projeto abrangem, grosso modo, o auxilio na regularizacao de
visto e outros documentos, na autorizagdo de residéncia, nos procedimentos de naturalizagéo,
na solicitacdo de refugio e nas questdes de direito de familia na drbita internacional, como
divorcio, casamento e adocdo internacional, por exemplo. Os atendimentos sdo realizados as
quintas-feiras, das 13h30 as 16h30, no prédio do Escritério de Assessoria Juridica Popular.
Outrossim, a AJESIR desenvolve atividades de carater educacional, como eventos e seminarios
que abordam desde termos técnicos juridicos, até aspectos relacionados a integragédo social dos
migrantes. Ambos 0s projetos contam com a colaboracdo majoritaria de estudantes de Direito

e de Relages Internacionais.

12
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O GEPDI atua desde 2013 na investigacdo de temas de direito internacional com foco
para democracia e multilateralismo, litigios internacionais, migracdes e direitos humanos. Suas
atividades tém o objetivo de estimular o desenvolvimento do conhecimento dos discentes em
Direito Internacional através de: (a) encontros quinzenais para debates de topicos atuais de
Direito Internacional publico e privado; (b) promogéo de eventos; (c) participacdo em eventos
académicos e simulac6es de cortes internacionais; (d) atendimento e assessoria aos imigrantes
em situacdo irregular no pais através da AJESIR; (e) producéo académica e de divulgacgéo sobre
temas de direito internacional, inclusive da imigracdo e refugio. Dentre as principais a¢des do
grupo destacam-se as apresentacOes de trabalhos feitas por cinco membros da equipe sobre o
“Pacto Global para Migragdes Seguras, Ordenadas e Regulares no Simpdsio Brasil-Alemanha
de Desenvolvimento Sustentavel” realizadas na Universidade de Hohenheim. Além disso, o

grupo publicou, nos anos de 2019 e 2020, dois livros sobre temas de migragdes internacionais.

3.1.3. CEDIRE e LABDH

O Centro de Estudos Direito e Religido (CEDIRE) e o Laboratério de Direitos
Humanos (LABDH) foram criados na Faculdade de Direito Professor Jacy de Assis e séo
coordenados pelo Professor Dr. Rodrigo Vitorino Souza Alves. Pioneiro na abordagem das
relacBes entre direito e religido, 0 CEDIRE realiza pesquisas sobre problemas que dizem
respeito a igualdade e ndo discriminacdo em matéria de religido e/ou crenca, além das relacdes
existentes entre Estado e religido. Além disso, promove ac¢Bes de ensino e extensdo, como
eventos diversos, producdo académica e formativa, intervencdes em processos judiciais e
manifestacdes em audiéncias publicas. Em geral, os pesquisadores do programa sao vinculados
a diferentes instituicGes e tém obtido reconhecimento nacional e internacional pela qualidade
da producéo académica e atuacao profissional.

O Laboratorio de Direitos Humanos (LabDH), por sua vez, busca contribuir para o
avancgo da pesquisa cientifica, a promocdo da formacgédo cidadd e a efetivacdo dos direitos
humanos por meio da realizagdo de projetos de pesquisa, atividades de ensino e agOes de
extensdo, como programas, cursos e oficinas, projetos, eventos, prestacdo de servigos e

assessoria juridica em trés linhas principais: “Direitos Humanos, Empresa e Sustentabilidade”;
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“Direitos Humanos, Tecnologia e Inovagdo”; e "Direitos Humanos, Cidadania e

Desenvolvimento".
3.1.4. CETE

A Clinica de Enfrentamento ao Trabalho Escravo (CETE) € um projeto de pesquisa e
extensdo coordenado pela Professora Dr.2 Marcia Leonora Santos e vinculada ao Escritério de
Assessoria Juridica Popular da Faculdade de Direito Professor Jacy de Assis. A Clinica atende,
prioritariamente, trabalhadores em situacdo de trabalho degradante, jornada exaustiva, servidao
por divida e trabalho forcado, sejam brasileiros ou migrantes. Ela conta com a participacdo
voluntaria de advogados, alunos da graduacdo e do mestrado em direito e psicologia no trabalho
de conscientizacdo, prevencao e combate ao trabalho andlogo ao escravo, visando o alcance de
um trabalho decente, de acordo com as normas e padrdes da Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT).

As principais atividades desempenhadas pela clinica sdo o assessoramento juridico e
social das vitimas do trabalho analogo ao escravo, a producdo de contetido educacionais e
informativos em torno do tema, a producdo académico-cientifica, a organizacdo de
capacitacOes, eventos e formacBes continuadas sobre os direitos humanos e os direitos do
trabalho. Um avanco importante que merece registro para a possibilidade futura de garantia de
direitos das Pessoas e Populagdes de Atencdo foi a criagdo do Projeto “Mais Humano”, que tem
como objetivo aprimorar o atendimento imediato as vitimas resgatadas do trabalho escravo em

Uberlandia e regido do Triangulo Mineiro.
3.1.5. ESAJUP

Vinculado a Faculdade de Direito Professor Jacy de Assis, 0 Escritorio de Assessoria
Juridica Popular (ESAJUP) tem como objetivo oferecer assisténcia juridica gratuita a
comunidade, no &mbito judicial e na conciliacdo pré-processual. Coordenado pela Professora

Dr2, Simone Prudéncio, possui no acompanhamento das a¢Ges da CSVM a colaboracdo da
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Professora Dr?. Claudia Regina de Oliveira Magalh&es da Silva Loureiro. Além de viabilizar e
simplificar o acesso a justica brasileira, 0 ESAJUP também permite a aplicacdo da préatica
juridica aos académicos. Desta forma, o Escritdrio visa atender e representar, de forma integral,
judicial e extrajudicialmente, pessoas em situacdo de vulnerabilidade, garantindo o direito de
acesso a justica aos individuos socialmente marginalizados e/ou que ndo possuem condi¢des de
contratar um servico particular. Suas principais atividades, dentro do seu escopo de atuacéo,
referem-se a realizacdo de audiéncias, atendimento ao publico hipossuficiente e elaboragéo de
pecas processuais. Os demais Nucleos e Grupos vinculados a Faculdade de Direito se
beneficiam do espaco e estrutura do ESAJUP.

3.1.6. MIGRAST

O Grupo de Estudos e Pesquisas em Migracdo, Saude e Trabalho (MIGRAST),
coordenado pela Professora Dr.2 Vivianne Peixoto da Silva, foi criado em 2017 e esta vinculado
ao Instituto de Geografia da Universidade Federal de Uberlandia. Ele tem como objetivo
discutir, estudar e desenvolver pesquisas e projetos de extensao sobre a tematica das migractes
e sua interface com o cenario contemporaneo do trabalho no Brasil. Além disso, 0 grupo
pretende debater as condi¢bes de saude e trabalho de migrantes e refugiados, bem como
contribuir de forma significativa com a caracterizacdo sociodemografico e ocupacional da
populacdo de trabalhadores migrantes em Uberlandia, para além dos dados oficiais
subnotificados, que ndo englobam a totalidade de imigrantes as margens do trabalho formal.
Outrossim, 0 grupo conta com a participacao de dois integrantes migrantes, um boliviano e um
sirio, que possuem formacdo em direito e ciéncias sociais, respectivamente, colaborando na
experiéncia do projeto.

Nessa perspectiva, 0 MIGRAST, em vista da natureza de sua temética, possui carater
multidisciplinar, abrangendo a participacdo de académicos da graduacéo e dos programas de
pos-graduacdo, pesquisadores da UFU e de pesquisadores parceiros de outras instituicdes de
ensino superior. Além disso, a amplitude do grupo se estende, por meio dos alunos membros
(2018-2020), destacadamente, nos cursos de graduacdo de: Medicina, Enfermagem, Salde

Coletiva, Fisioterapia, Psicologia, Jornalismo e Rela¢des Internacionais; e nos programas de
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pos-graduacdo de: Saude Ambiental e Salde do Trabalhador, Direito e Administracdo. Isto
posto, os pesquisadores do MIGRAST contam com larga experiéncia e conhecimentos em
migracdo, refagio, salde e trabalho, compondo um grupo de compartilhamentos dessas
informagdes.

O MIGRAST, em parceria com 0 TAARE e com o Ministério Publico do Trabalho
(Procuradoria de Uberlandia), realizou a elaboracéo, publicacdo, divulgacéo e distribuicdo do
“Guia de apoio para imigrantes e refugiados em Uberlandia/MG” (disponivel em inglés,
francés, espanhol, arabe e portugués). Além disso, dentre os inimeros trabalhos realizados pelo
MIGRAST, sobressai a participagdo em um livro premiado com o segundo lugar na categoria
“Ciéncias da Vida”, no ano de 2019, pela Associa¢dao Brasileira de Editoras Universitarias
(ABEU), intitulado “Migragdo, Refugio e Satde”. Houve, também, a realizacdo de rodas de
conversa com imigrantes sobre os temas salde, trabalho e COVID-19, além de apresentacfes
de trabalhos em eventos cientificos, como o Congresso Brasileiro de Ensino de Medicina e 0

Congresso Brasileiro de Sociologia.
3.1.7. NEGRI

O Nucleo de Extensdo Negritude e Indigenato em Relac@es Internacionais (NEGRI)
foi criado em 2018 pelos estudantes do curso de RelagBes Internacionais Lucia Bueno, lago
Caubi Nunes, Leticia Resende de Freitas e Vitoria Ribeiro juntamente com outros estudantes
negros e indigenas da Universidade Federal de Uberlandia. No ano de 2022, o Ndcleo passou a
ser coordenado por lago Nunes da Silva e Leticia Resende de Freitas.

O objetivo do ndcleo € o fomento da extensdo universitaria, trazendo perspectivas
africanas e amerindias nas abordagens sociais e econdmicas no ambito académico, além de
negras e indigenas no contexto da Universidade. Por fim, em conjunto a CSVM UFU, o NEGRI
realizou, no ano de 2021, um projeto de extensdo de nome “Culturas Africanas de Ontem e de
Hoje em Diaspora Transatlantica”, onde foram desenvolvidas atividades com a tematica de
migracao e duas mesas tematicas sobre a proposta dos “Desafios Contemporaneos da Politica
Migratoria”. Também atuou em parceria com a Cacique Tupinamba em agOes dirigidas a

comunidade indigena do Triangulo Mineiro.
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3.1.8. NUFLLI

Fundado em 2018, o Nucleo de Francés e Literaturas de Lingua Francesa do Instituto
de Letras e Linguistica (NUFLLI) é coordenado pela Professora Dr.2 Alessandra Montera Rotta
com a colaboracéo do Professor Dr. Giovanni Ferreira Pitillo. Vinculado ao Instituto de Letras
e Linguistica (ILEEL), o Nucleo abriga o Projeto de Extensao “Portugués para Estrangeiros”
que consiste em um curso de portugués, nivel basico, para imigrantes e refugiados, visando a
insercdo destes grupos na sociedade uberlandense e na realidade socioeconémica cultural
brasileira. Recentemente formatou um novo curso de “Portugués como Lingua de
Acolhimento” que foi oferecido em parceria com a ONG Refugiados UDI.

Além disso, 0 NUFLLI também possui um projeto piloto de atuacdo junto as escolas
estaduais e municipais que recebem alunos refugiados, que sera ampliado nos préximos anos.
Esta acdo destaca estudantes para oferecer apoio as criancas e adolescentes refugiados em loco.
Assim, o objetivo do projeto € a permanéncia e a melhoria do desempenho escolar das criancas

e adolescentes atendidos.
3.1.9. Todas por Ela

Coordenado pela Professora Ms. Neiva Flavia de Oliveira, o projeto "Todas por Ela"
foi criado no ano de 2016 e € vinculado a Faculdade de Direito Professor Jacy de Assis como
uma extensdo do Escritdrio de Assessoria Juridica Popular. Seu objetivo é promover o combate
a violéncia contra a mulher em atendimentos dirigidos a medidas protetivas. O Ndcleo também
oferece auxilio para fins de divorcio, guarda e outras questdes relacionadas ao cerne familiar,
bem como oferece trabalhos de capacitacdo docente e sensibilizacdo para a educacdo contra a
violéncia doméstica.

Outra atividade relevante é a producdo de materiais educativos como cartilhas,
esquetes, teatros e outras manifestacdes artisticas com conteddo que abrange o combate a
violéncia, o empoderamento feminino e o combate a cultura do estupro no contexto das escolas

primarias, secundarias e de ensino médio.
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Merece destaque a parceria com o Projeto NUAvidas do Hospital de Clinicas de
Uberlandia que atende mulheres, criancas e adolescentes vitimas de violéncia sexual. Outra

atuacdo importante é o trabalho de advocacy no combate a violéncia contra a mulher.
3.2. Iniciativas eventuais incorporadas pela CSVM-UFU

3.2.1. Projeto UAI

O projeto UAI: UFU Acolhe Imigrantes foi uma iniciativa da Escola Técnica de Saude
da Universidade Federal de Uberlandia por meio de parceria com a Pré-Reitoria de Extenséo e
Cultura da UFU, Pro-Reitoria de Graduacdo da UFU e do Departamento de Politicas das
Mulheres e Relac¢Bes Sociais da Secretaria Nacional de Politicas para Mulheres do Ministério
da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos. Coordenado pela Professora Dr?. Juliana
Fachin, a acdo consistiu na oferta de Curso de Formacao Inicial e Continuada em Higienista de
Servicos de Saude para 300 mulheres, preferencialmente imigrantes internacionais em situacéo
de vulnerabilidade socioeconémica na microrregido de Uberlandia/MG, com vistas a insercdo
sociocultural e no mercado de trabalho, agregando formacéo nas areas: historia de vida, ética,
relacBes humanas, cidadania, direitos da mulher, satde da mulher, qualidade de vida, expressdo
corporal e verbal, inclusdo digital, portugués para estrangeiros, seguranca alimentar e
nutricional, empreendedorismo, cooperativismo, economia solidaria, direitos e deveres da

trabalhadora e acesso a educacao.
3.2.2. A¢Oes por meio do INTERPET

O Programa de Educacdo Tutorial foi criado em 1979 pelo governo federal para
estimular o ensino, a pesquisa e a extensdo universitaria. A Universidade Federal de Uberlandia
criou em 2006 o PET Institucional que ampliou a iniciativa com recursos proprios. Atualmente
a UFU conta com 40 grupos PET, sendo 18 vinculados ao Ministério da Educacdo e 22

institucionais. O INTERPET é um coletivo que reline esses grupos.
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No segundo semestre de 2021 foi realizada uma reunido da CSVM-UFU com o
INTERPET para promover acfes conjuntas. Esse encontro gerou duas agdes: (a) organizado
pelo PET Filosofia e elaborado por profissionais do direito, filosofia e antropologia, minicursos
sobre a protecdo dos refugiados foram ofertados em formato de video para a populacdo em
geral; (b) capacitacdo interna dos membros do PET Direito (com parte das vagas dirigidas ao
publico externo) intitulada “Aspectos Fundamentais em Migragdo e Refugio”. Temas como a
normativa internacional e nacional de protecdo dos refugiados, o panorama atual dos fluxos
migratdrios, os desafios da rede local de protecdo, aspectos da vulnerabilidade de refugiados e
indigenas foram abordados.

Ainda com o PET Direito, a aproximacdo com a CSVM-UFU gerou apoio a dois

eventos sobre politica migratoria e direito internacional privado a partir dos direitos humanos.
3.3. Parcerias externas

3.3.1. Rede de Catedras Sérgio Vieira de Mello — Brasil

A CSVM UFU possui parcerias com as demais unidades da rede de Catedras do
ACNUR. Merece destaque, nesses dois primeiros anos de atuacdo, a parceria com as CSVM da
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), da Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM) e da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) com o objetivo de organizar
o XII Seminario Anual das Céatedras Sérgio Vieira de Mello, bem como produzir a Guia
Orientadora: Engajamento do Poder Publico e da Academia na protecdo e busca por solugdes a
pessoas refugiadas e migrantes®.

Outra colaboracdo de destaque foi o trabalho com as Céatedras mineiras (Pontificia
Universidade Catolica de Minas Gerais e Universidade Federal de Minas Gerais) na promog¢éo

de Conferéncias Livres para contribuir com a criacdo do 1° Plano Estadual de Politicas para

5 Cf. ACNUR. Guia Orientadora, 2021. Disponivel em: https://www.acnur.org/portugues/wp-
content/uploads/2021/12/CSVM-Guia-Orientadora-Seminario-Anual_PT.pdf. Acesso em 24 de maio de 2022.
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Migrantes, Refugiados, Apétridas e Retornados. Os resultados foram incorporados no

documento publicado pelo Governo do Estado de Minas Gerais em junho de 2022.

3.3.2. Catedra Internacional de Bioetica Egas Moniz - Portugal

A preocupacdo com a interrelagdo entre a satde global e a mobilidade humana gerou
também uma aproximacdo com a Catedra Internacional de Bioética unidade Egas Moniz
coordenada pelo Professor Dr. Luciano Maia Alves Ferreira. O interesse em promover acoes
conjuntas resultou em uma minuta de acordo de cooperacdo especifico entre ambas as
Instituicdes de Ensino Superior. Dentre as acOes previstas estdo a colaboragdo técnica e agdes
de ensino, pesquisa e extensdo nos temas de salde global, desenvolvimento sustentavel e
mobilidade humana com foco na literacia em bioética. Também busca ampliar o alcance da
difuséo de conhecimentos produzidos no &mbito das Catedras proponentes do projeto. Almeja-
se que a concretizacdo da parceria ocorra ainda no ano de 2022.

3.3.3. Refugiados UDI

Fundado no ano de 2018 por Clélia Nascimento Zachi, o projeto Refugiados UDI é
uma associacdo filantropica que tem como objetivo o amparo aos migrantes, refugiados,
apatridas e retornados que chegam em Uberlandia/MG. A Organizacdo Ndo Governamental
(ONG) defende a missdo de acolher a todos os migrantes que, por fundado temor de
perseguicdo, seja por questdes de nacionalidade, raca, religido, pertencimento a um
determinado grupo social, opinido politica, violacdo de direitos humanos e/ou conflitos armados
sdo forcados a deixar seus paises de origem. A ONG acolhe também pessoas que migram em
razdo de causas naturais em seus paises de origem, a exemplo de deslocamentos em virtude de
crises climéticas.

Entre as atividades realizadas pelo projeto, destacam-se: (a) 0 Migrajévens, projeto
que visa orientar jovens e adolescentes que chegam ao pais na condicao de refugiados para

uma melhor adaptacdo familiar e sociocultural no contexto brasileiro; (b) o auxilio e orientacao
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para regularizacdo da documentacdo legal migratéria; (c) o acolhimento linguistico; (d) a
orientacdo para gestantes, no que tange a realizacdo de pré-natal e outros amparos assistenciais;
(e) visitas as criancas refugiadas de 0 a 2 anos e apoio na atualizacdo de seus cartdes de vacina;
(f) palestras sobre a capacitacdo para o trabalho no contexto brasileiro; (g) distribuicdo de
roupas, alimentos em geral, fraldas infantis e geriatricas; (h) visitas e cadastros de familias

refugiadas em situacédo de vulnerabilidade.
3.3.4. TAARE

O Trabalho de Apoio a Migrantes Internacionais (TAARE) ® é uma ONG, sem fins
lucrativos que atua na defesa e facilitacdo do acesso aos direitos fundamentais de migrantes e
refugiados em situacdo de vulnerabilidade no municipio de Uberlandia. Fundada em 2017 por
Kelly Karoline Ferreira de Moraes, nos anos de 2021 a 2022 a ONG foi presidida por Tiago
Parreira de Lima. A ONG é a mais antiga da cidade dedicada ao tema e seu trabalho ja teve
reconhecimento com mengéo honrosa pela Camara de Vereadores de Uberlandia.

O TAARE possui cerca de 60 voluntarios que atuam em diversas frentes: acolhimento,
assisténcia social, atendimento psicolégico, captacdo de recursos, aulas de portugués como
lingua de acolhimento, acompanhamento em consultas médicas; encaminhamento para 0s
CRAS, além de varios outros projetos.

Os beneficiarios das acbes da ONG sdo provenientes dos paises relacionados:
Afeganistdo, Bangladesh, Benin, Bolivia, Burkina Faso, Colémbia, Cuba, Gambia, Guing,
Haiti, Venezuela (inclusive indigenas da etnia Warao), Iraque, Libano, Paquistdo, Republica

Dominicana, Senegal, Siria, Tunisia, entre outros.
3.3.5. Parcerias vinculadas ao GT WARAO

O GT Warao é uma iniciativa criada em 2020 para buscar solu¢des duradouras de

integracdo da populacdo indigena refugiada na cidade de Uberlandia e regido. Participam do

® Informacdes retiradas da cartilha de apresentacdo da ONG TAARE.
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grupo: o Alto Comissariado das Nacdes Unidas para Refugiados, a ONG TAARE, Grupos e
Nucleos vinculados a Catedra Sérgio Vieira de Mello UFU (NUPEDH, CETE, AJESIR e
MIGRAST), organizacbes publicas federais (Fundagio Nacional do indio, Defensoria da
Unido, Universidade Federal de Uberlandia); organizagdes publicas estaduais (Secretaria de
Desenvolvimento Social do Estado de Minas Gerais), autoridades locais (Secretaria Municipal
de Saude, Conselho Tutelar), membros do Ministério Publico, Defensoria Publica e lideranca
indigena local. O trabalho realizado foi reconhecido pelo ACNUR como boa pratica no auxilio
a regularizacdo documental, acesso a beneficios socioassistenciais e elaboracdo de estratégias
de geracdo de renda. Merece mencdo que a criacdo da Cétedra Sérgio Vieira de Mello UFU foi

incentivada pelo fortalecimento da rede de solidariedade local promovida pelo GT”.
3.3.6. INCT-INEU

O Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia para Estudos sobre os Estados Unidos
(INCT-INEU) é um projeto voltado para a producéo e disseminacédo de conhecimento cientifico
sobre varios aspectos da realidade estadunidense, bem como suas politicas e a influéncias das
mesmas no sistema internacional. O instituto foi criado em 2009 como parte da iniciativa
conjunta do CNPq, CAPES e FAPESP.

Ele € organizado em forma de rede e conta com um conjunto amplo de pesquisadores,
gue atuam em 17 instituicdes de ensino superior brasileiras, sendo elas Pontificia Universidade
Catdlica do Rio de Janeiro (PUC-RJ), Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo (PUC-
SP), Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UERJ), Universidade Estadual da Paraiba
(UEPB), Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD), Universidade Federal de Goias
(UFG), Universidade Federal da Paraiba (UFPB), Universidade Federal de Pernambuco
(UFPE), Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Universidade de Brasilia (UNB),
Universidade Estadual Paulista (UNESP), Universidade Federal de S&o Paulo (UNIFESP),

7 Cf. ACNUR. Atuacdo do ACNUR junto as redes locais em apoio a populagdo indigena Warao no Sudeste e Sul
do Brasil. 2021. Disponivel em: https://www.acnur.org/portugues/wp-
content/uploads/2021/05/210531 ACNUR_RelatorioWarao.pdf. Acesso em 24 de maio de 2022.
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Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA), Universidade de So Paulo
(USP) e Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP, sede do Instituto)®.

A participacdo de pesquisadores vinculados a CSVM-UFU na equipe do Instituto
permitiu uma importante parceria no financiamento de pesquisas que vinculam o tema das
migracdes e refgio aos estudos sobre os Estados Unidos. Nos dois primeiros anos de atividade
da CSVM, o INCT-INEU ofereceu duas bolsas de iniciacdo cientifica.

4. Atividades Desenvolvidas

Esta secdo é dedicada a descricdo das atividades desenvolvidas no ambito da CSVM-
UFU, no periodo de outubro de 2020 a setembro de 2022, nos eixos do ensino, da pesquisa, da

extensdo, da advocacy e da comunicagao.

4.1. Ensino

No campo do ensino, a atuacdo da CSVM promoveu a oferta de disciplinas em
programas de graduacdo e pds graduacdo da UFU. Também organizou minicursos e

capacitacdes dirigidas tanto ao publico interno quanto ao externo.

4.1.2. Disciplinas

A pandemia de COVID 19 trouxe desafios para a realizagdo das agdes de ensino, uma
vez que as aulas presenciais foram suspensas por um periodo longo de tempo. Com o retorno
das atividades, inicialmente de maneira remota e, a partir de maio de 2022 de forma presencial,
foi possivel oferecer 6 disciplinas, das quais 4 foram na graduacdo e 2 na pés-graduacao, a

saber: “Institui¢des Internacionais” e “Direitos Humanos™ do Curso de Relagdes Internacionais;

“Direito Internacional Privado” do curso de graduagdo em Direito e em Relaches

8 Informac0es extraidas do site do INCT-INEU. Disponivel em: https://www.ineu.org.br/quem-somos/. Acesso
em: 08 de junho de 2022
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Internacionais; “Satde do Trabalhador” da pos-graduacdo em Saude Ambiental e Saude do
Trabalhador; e nas disciplinas “Metodologia de Ensino de Portugués como Lingua Estrangeira”

e “Estagio Supervisionado” no curso de graduagdo em Letras-Francés.

4.1.2. Minicursos

Os Nucleos e Grupos componentes da Catedra Sérgio Vieira de Mello UFU ofertaram

15 minicursos que tiveram

objetivos distintos, mas com o
interesse  compartilhado  de PRO‘F- ADRM‘:O PISTQRELO
difundir o conhecimento sobre |
temas do reflgio e das migracoes
internacionais. Um  exemplar
dessas atividades foi 0 minicurso
“Regularizacdo do Migrante no
Brasil: Nacionalizacdo e
Naturalizagdo"”, organizado pela § mmummnn . () = A ) B, 6,
AJESIR e GEPDI.

Fonte: Organizagdo do evento

4.1.2. Capacitacdes

A CSVM-UFU promoveu 9 acdes de capacitacdo para individuos atuantes na rede

local de atendimento aos migrantes internacionais e refugiados, a fim de desenvolver
competéncias e habilidades que formem profissionais aptos a assessorar, informar e qualificar
0 atendimento prestado as pessoas e populagdes de atencdo. Assim, visa a promocgao, garantia
e defesa dos direitos humanos e amplia o debate com a sociedade civil e instituicbes que
trabalham com a tematica. Um exemplo foi o da acdo que reuniu 0 ACNUR, o TAARE, o
NUPEDH, a AJESIR, a CETE e 0 MIGRAST na promogao do “Curso de Capacitagdo para a
Rede de Apoio ao Refugiado em Uberlandia”.
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O CEDIRE em parceria com a Escola de

A LIBERDADE DE RELIGIAO OU CRENGA Magistratura  (AJURIS/TJRS) e com a
NA REALIZACAO DA JUSTICA

Curso de capacitacao para servidores publicos vinculados ao UniverSidade de OSIO fOi 0 ideallzador da

Sistema Brasileiro de Justica

capacitacdo direcionada a servidores publicos e

)/10/2020 (18h-2(

Inscrigoes e maiores nformagoes profissionais que atuam no sistema de justica na

tematica das garantias dos direitos e liberdades

The Oslo Coalition on Freedom of Religion or Belief

o UiO 2 Norwegian Centre for Human Rights
University of Oslo

religiosas.
Sobressaem as 2 capacitacbes de
/] AJURIS s s s investigadores para a realizacdo das 2 Pesquisas
de Monitoramento da Politica de Assisténcia
Monetéria do ACNUR (2020 e 2021) com vistas
a avaliar os resultados da distribuicdo de beneficios

Fonte: Organizadores do Evento

para familias cadastradas nas organizacgdes parceiras. A amostra de 300 familias entrevistadas
permitiu identificar os principais desafios para o alcance de solucdes duradouras de acolhimento

e integracdo local de refugiados no Brasil.

Fonte: Organizadores do Evento
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Vale também mencionar a participacdo dos membros dos Grupos e Nucleos da CSVM-
UFU em duas capacitacdes promovidas pelo ACNUR. A primeira delas foi organizada em
quatro sessdes de treinamento que abordaram os fundamentos bésicos do Direito Internacional
dos Refugiados e o atendimento a grupos especificos, especialmente mulheres vitimas de
violéncia de género, grupos indigenas, criangas, pessoas idosas e pessoas LGBTQIA+. A
segunda, resultado da parceria entre 0 ACNUR e o Ministério da Justica e Seguranca Publica,
ofereceu capacitacdo sobre questdes especificas relacionadas ao refugio no territério nacional,
dirigida as redes de protecdo que atuam no Brasil.

4.2. Pesquisa

A CSVM-UFU motivou a criacdo e a manutencdo de grupos de investigacao sobre a
tematica do refugio e migrac@es internacionais. Também promoveu orienta¢Ges de trabalhos de
conclusdo de curso, iniciagcfes cientificas, mestrados e doutorados nos cursos de graduacao e

pos-graduacdo vinculados ao Plano de Trabalho bianual.
4.2.2. Producdes Bibliogréaficas

Os Ndcleos e Grupos da CSVM-UFU foram responsaveis por 69 producdes
bibliogréficas que abordaram o tema de migracao, reflgio e deslocamentos forcados a partir de
diferentes perspectivas.

Para ilustrar o trabalho realizado, citamos: (a) o capitulo do livro “Impacto da
Pandemia para as Ac¢Oes das Catedras Sérgio Vieira de Mello na promocdo de Solugdes
duradouras para o Acolhimento de Migrantes e Refugiados: um estudo das a¢Ges do ensino de
portugués”. O trabalho foi apresentado em evento organizado pelo GEPDI e publicado pela
Editora Arraes. O texto traz um importante diagndstico realizado por investigadoras do
NUPEDH e do NUFLLI sobre o impacto da pandemia para o acolhimento linguistico

promovido pelas instituicbes de ensino superior no Brasil; (b) Dois artigos produzidos no
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ambito do ESAJUP que objetivaram a discussdo de temas relacionados ao direito humanitario
e direito dos refugiados, sendo eles: “A jurisdigdo universal do Tribunal Penal Internacional e
0 deslocamento forcado do Povo Rohingya: o caso Myanmar v. Bangladesh do TPI” ¢ “O litigio
estratégico no Sistema Interamericano de direitos humanos e o direito humano de migrar”; (d)
com conteldo orientador para as populagdes de atencdo da CSVM-UFU, o Guia Pratico para
Mulheres Imigrantes no Brasil foi resultado do Projeto UAI. Em fase de atualizagdo, o “Guia
de Apoio para Imigrantes e Refugiados em Uberlandia - MG” realizado pelo MIGRAST e
TAARE continua sendo distribuido de forma fisica para os parceiros da CSVM-UFU. A
producdo, disponivel em 5 linguas (portugués, espanhol, inglés, francés e éarabe), traz

orientacdes sobre como acessar direitos e servigos na cidade.

GUIA PRATICO PARA MULHERES Guia de apoio para imigrantes e refugiados em Ubarlindia/MG
IMIGRANTES NO BRASIL

@vemnacr loMPT T TA ARE

Fonte: Projeto UAI Fonte: MIGRAST, MPT, TAARE

4.2.3. OrientacOes e Pesquisas financiadas

As orientacOes de investigacfes no ambito da CSVM-UFU tiveram como resultado a
defesa de 9 trabalhos de conclusdo de curso, 21 iniciagdes cientificas (13 com bolsa e 8

voluntarias), 6 dissertacGes de mestrado e 1 especializa¢do. Ao todo, estdo vigentes 5 projetos
de pesquisa financiados pelo CNPQ, FAPEMIG, INCT-INEU.
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4.3. Extensao

A extensdo da CSVM-UFU esta organizada em torno de um Programa registrado no

Sistema de Extensédo e Cultura da UFU (SIEX) que convida as Unidades Académicas, Unidades

Especiais de Ensino e érgdos da administracdo a inscreverem propostas integradas ao ensino e

a pesquisa gque tenham o objetivo de apoio e acolhimento ao refugiado na cidade de Uberlandia

e regido, bem como ac¢des que contribuam para a producéo e difusdo de conhecimento sobre a

Protecdo Internacional da Pessoa Humana. Os dados e as atividades exemplares estdo descritos

nesta secao.

4.3.2. Eventos

Durante o periodo de 2020 e 2021,
a CSVM-UFU e seus Nucleos e Grupos
organizaram 37 eventos, sendo 18

nacionais, 2 internacionais, 4 regionais e 13

locais.

O XIlI Seminério Anual das
Céatedras Sérgio Vieira de Mello, por
exemplo, foi organizado pela CSVM-UFU
em colaboragdo com as Céatedras da UFSM,
UFES e organizadoras UFRGS. O evento
“Protecdo da Populagdo Refugiada no
Contexto da Pandemia”, foi pensado de
forma a reunir experiéncias nacionais em 4

eixos: (1) Revalidacdo de Diplomas e

Vs SEMINARIO NACIONAL
‘ DAS CATEDRAS SERGIO
/ VIEIRA DE MELLO"

"PROTEGCAO DE REFUGIADOS EM CONTEXTO DE PANDEMIA"
DIAS 28 E 29 DE SETEMBRO DE 2021

TRANSMISSAO PELO CANAL DO
ACNUR BRASIL NO YOUTUBE »

INSCRICOES: WWW.EVEN3.COM.BR/XIISEMINARIODASCSVM
- HAVERA EMISSAO DE CERTIFICADOS - 10H -

ORGANIZACAO:
APOIO:

w i
T whes (e

uuuuuuu

T

Fonte: Organizadores do Evento

Insercédo nas Universidades; (2) Acolhimento Linguistico e Mediacéo Intercultural; (3) Politicas

Publicas e Marcadores sociais e (4) Acesso a Direitos.
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O MIGRAST, por sua vez, organizou o Il Encontro de Migracéo, Saude e Trabalho,

um evento focado em fortalecer as redes de apoio existentes em Uberlandia. Trabalhos

apresentados durante o evento foram reunidos em Anais publicados e divulgados na pagina do

grupo.

I ENIPLE

ENCONTRO INTERDISCIPLINAR DE
PORTUGUES LINGUA ESTRANGEIRA

26 E 27 DE NOVEMBRO
NA PLATAFORMA VIRTUAL: MICROSOFT TEAMS

INSCRIC(-)ES DE 01 A 23 DE NOVEMBRO
PELO LINK: https://forms.gle/FXm6XJWMABBgFsXMA
PARA OUTRAS INFORMACOES: marli@ufu.br

D. @

-
NUFLLI v ileel

Fonte: Organizadores do Evento

No campo do acolhimento linguistico, o
NUFFLI promoveu o “II Encontro Interdisciplinar de
Portugués como Lingua Estrangeira”. A atividade
tem como intuito a troca de experiéncias entre
pesquisadores e professores em formacdo que se
dedicam ao ensino e a aprendizagem do portugués,
bem como as diferentes areas do conhecimento que
trabalham com migragéo internacional.

O ESAJUP foi o responsdvel pela
organizacdo da | Jornada de Direito Humanitario e
Migracdes e do Il Simpdsio de Direito Internacional.
A importancia desse evento em nivel local € trazer o
debate sobre o direito humanitario e a protecdo aos
migrantes, dando destaque para a politica migratoria

local, saude mental, contexto migratério e

humanitario na fronteira brasileira. Também no campo da promocédo de direitos, a AJESIR

promoveu, em 2021, o “VI Simposio sobre Migracao e Protecdo de Pessoas: Mobilidade em

Tempos Criticos e o Diplomatic asylum and extraterritorial non refoulement: the foundational

contribution of the latin american region to extraterritorial human rights obligation.
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O evento “Constru¢do e Desmonte das Politicas Publicas Nacionais de Direitos
Humanos no Brasil”, organizado pela Grupo de Pesquisa Direitos Humanos, Democracia e
Memoria do IEAUSP
contou com o0 apoio da
CSVM-UFU. A reunido de
pessoas que lideraram a
pasta de direitos humanos
do executivo federal entre
0s governos de Fernando
Henrique Cardoso, Lula e
Dilma trouxe reflexdes
sobre o passado e futuro
dos direitos humanos no
Brasil. O tema da migracéo
e do refagio foi

contemplado como

essencial para a realizacéo

.. Fonte: Organizadores do Evento
desses direitos. g

4.3.3. Assessoria Juridica e OrientacGes Gerais

As Pessoas ou Populagdes de Atengdo da CSVM-UFU receberam assessoria juridica
de Nucleos e Grupos da rede no periodo coberto por este relatério. O AJESIR realizou um total
de 92 atendimentos. O Todas por Ela intermediou 1 atendimento para garantia de

acompanhamento a gestante refugiada. O CETE realizou um total de 2 atendimentos.

O NUPEDH na atividade de coordenacdo da CSVM-UFU realizou orientagdes gerais
para as 2 ONGs locais. Além disso, realizou o atendimento de 10 refugiados que contemplaram
as questdes de colocacdo em moradia provisoria, reunido familiar, insercdo laboral e

intermediagdo para insercdo de familias no programa de assisténcia monetaria do ACNUR.
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4.3.4. Ensino de Portugués como Lingua de Acolhimento

A Pandemia do COVID 19 suspendeu as atividades do NUFLLI de ensino de
portugués para estrangeiros entre outubro de 2020 e dezembro de 2021. A retomada das
atividades presenciais da ONG Refugiados UDI permitiu a realizacéo de parceira para um curso
de portugués como lingua de acolhimento oferecido de forma remota. O curso foi ministrado
nos meses de janeiro a abril de 2022. A partir de junho do mesmo ano, a atividade passou a ser
presencial. Nessa parceria foram oferecidas 50 vagas.

Vale mencionar também o apoio do NUPEDH a certificacdo do curso de portugués
como lingua de acolhimento oferecido pela ONG TAARE no ano de 2022. Esses cursos
contemplaram 70 vagas.

4.4. Advocacy

No campo da advocacy, a CSVM-UFU participa de acGes com vistas a promocao de
politicas publicas e de garantia de direitos e integracdo local das Pessoas e Populacbes de
Atencdo. A atuacdo nessa area tem se dado especialmente a partir da inser¢cdo em espacos
publicos de discussao e formulacéo de politicas, mas também por meio da mobilizacéo de atores
para influenciar transformacdes sociais.

Durante o periodo compreendido por esse relatério, a CSVM-UFU atuou em 7 agfes
de advocacy. Uma delas é o trabalho de promocdo, acompanhamento e monitoramento de
politicas publicas como membro observador da Camara de Migracdo do Comité Estadual de
Atencdo ao Migrante, Refugiado e Apétrida, ao Enfrentamento do Trafico de Pessoas e a
Erradicacdo do Trabalho Escravo de Minas Gerais (COMITRATE). No primeiro semestre, essa
acao gerou uma colaboracéo para a realizacdo de Conferéncias Livres com o objetivo de gerar
insumos para a criacdo do 1° Plano Estadual de Politicas para Migrantes, Refugiados, Apatridas
e Retornados. Esses eventos reuniram grupos e pessoas interessadas no tema, mas

especialmente migrantes internacionais residentes no estado de Minas Gerais. Para a
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organizacdo dessas conferéncias, a CSVM-UFU estabeleceu parcerias com as CSVM-UFMG
e CSVM-PUC-MG, as ONGS TAARE e Refugiados UDI e com o NEGRI.

CONFERENCIA LIVRE DAS CATEDRAS
SERGIO VIEIRA DE MELLO DE MINAS
GERAIS i
Conferéncia livre politicas publicas ‘
Participe e traga suas propostas e ideias para o 1°. Plano Estadual de eStaduals sobre migracao e refuglo
Politicas Piblicas para Refugiados, Migrantes Apatridas e Retornados
de Minas Gerais. A consulta, coordenada pela UFMG, UFU e PUC Minas, o ) ) . {
acontecer4 dia 20 de novembro, sabado, de 09 4s 12 horas no formato A conferéncia ajudara na construg—ao do 1
remoto/online. Inscreva-se até dia 19/11/2021 pelo QR code abaixo. As Plano Estadual de Politicas Publicas para
Universidades de Minas Gerais tem muito a contribuir: venha fazer Refugiados, ~ Migrantes,  Apatridas e {
parte desse processo! - Retornados de Minas Gerais e tem como ‘
. e objetivo potencializar a estratégia publica de l
°® atencao a esse grupo. Sera as 14 hrs do dia13
(s de Novembro.
o g (
® i
Realizacdo: Apoio: PS ® N ]
fesn) o REALIZACAO:
——te. () ‘e NU
o -4 A pu
R UFmG ®UFU e L DH /-\’\
o winas oo

| CONFERENCIA DO TRIANGULO - -, .
MINEIRO PARA O -5
| PLANO ESTADUAL DE

-j.'_.'.'-' POLITICAS PUBLICAS PARA
REFUGIADOS, MIGRANTES,

INSCRICOES APATRIDAS E ue/"l|‘ﬂ\'l'g""5;
ABERTAS! RETORNADOS (‘}m

A Confer@ncia sera realizada no dia 27 de novembro &
possui como objetive um amplo debate piblico sobre
oportunidades, prioridades e desafios que os migrantes
enfrentam, discutindo propostas de politicas publicas
para o | Plano Estadual. Os participantes da Confer&ncia

d ser resi das cidades do Tridngulo Mineiro e
de prefer&ncia migrantes, refugiados, apatridas e
retornados.

Realizagio: @ .

SEBRAE

As inscricoes serao feitas
por meio do Whatsapp Sl
(34)99906-0326 s

@ u F U NEGRI UFLI

Fonte: Organizadores dos Eventos

Com o0 mesmo espirito, a CSVM-UFU em conjunto com o ACNUR, as demais
Cétedras Mineiras (UFMG e PUC Minas), o Servico Jesuita para Migrantes e Refugiados
(SJMR), a Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social de Minas Gerais (SEDESE)
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constituiram um grupo de trabalho para acompanhar e sugerir propostas para o texto do Projeto
de Lei 3200/2021 que visa instituir a Politica e o Conselho para Migrantes, Refugiados,
Apatridas e Retornados no estado de Minas Gerais. A aprovacdo de uma legislacdo estadual é
considerada fundamental para a garantia do acesso a direitos e a servigos no Estado, bem como
uma gestdo participativa e democrética de politicas publicas dirigidas as Pessoas e PopulacGes
de Atencéo.

Outra acao importante foi a da mobilizacdo do Todas por Ela, do NUPEDH e do
Instituto Memoria e Direitos Humanos da Universidade Federal de Santa Catarina, na busca da
restauracdo da memoria, verdade e justiga no caso “Olga Benario”. Em 04 de outubro de 2021,
foi enderecado ao Supremo Tribunal Federal um oficio que advoga que os crimes cometidos
contra Olga ndo foram apenas cometidos pelo regime nazista, mas também pela expulsédo
permitida pela omissdo da Corte Suprema do Brasil. Defende-se que um pedido de desculpas
publico do Supremo Tribunal Federal e reparacdo que honra a memoéria de Olga Benério e
também o compromisso da justica brasileira com as garantias fundamentais, assim como as
normativas internacionais dos direitos humanos, do combate a discriminagéo contra a mulher e
do direito dos refugiados.

Além disso, também por iniciativa do Todas por Ela e do NUPEDH, na mesma data,
foi dada noticia a Procuradoria Geral dos Direitos do Cidaddo de fatos que violam as normas
internacionais e domésticas de protecdo aos migrantes e refugiados: (1) a emissao de portaria
do Ministério das Relagdes Exteriores que criou requisitos discriminatérios para a concessao
de vistos para afegdos e; (2) Instrucdo Normativa da Receita Federal 2.034 de 24 de junho de
2021 com novas exigéncias para a emissdao de CPF de migrantes que limitam o alcance dos

direitos em territério nacional.
4.5. Comunicacao

No campo da comunicagdo, a atuacdo da CSVM-UFU se mostra importante na
divulgacéo e difuséo de conhecimentos e informacGes relevantes ao tema de forma simples e

acessivel para diversos publicos. Além disso, dado o contexto de pandemia vivido nos ultimos
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anos, a realizacdo de eventos e entrevistas por meios digitais se tornou necessaria. Nessa
perspectiva, a CSVM-UFU vem utilizando as redes sociais como um espaco para a abordagem
da tematica do refugio e dos deslocamentos forcados.

Atualmente, os Nucleos e Grupos componentes da CSVM-UFU contam com 9 perfis
no Instagram. O perfil oficial da Céatedra Sérgio Vieira de Mello da UFU (@csvm.ufu) foi
criado em julho de 2021 e tem como principal finalidade divulgar as atividades promovidas
e/ou apoiadas pela rede. O Instagram também tem sido usado como veiculo de disseminacgéo
de informagdes relevantes sobre a temética de reflgio no mundo, trazendo publicacdes sucintas
que abordam, por exemplo, a atuacdo do ACNUR em diversas localidades. Para além do
Instagram, a rede que forma a CSVM-UFU possui perfis em outras plataformas sociais: 4 canais

no Youtube, 3 paginas no Facebook e 3 sites.

De iniciativa do ACNUR, o Podcast

Refl]gl o Refugio em Pauta objetiva apresentar e discutir

topicos atuais relacionados a integracdo das

Wpmss 8- pessoas refugiadas no Brasil. A CSVM-UFU
passou a integrar a equipe de producdo
participando da elaboracdo de roteiros, gravagdo
e producdo da identidade visual nos anos de 2021
(3 roteiros) e 2022 (producéo da arte visual)®. Os
temas abordados nos episédios sdo: “seguranca
alimentar em tempos de pandemia”, “refugiados

indigenas no Brasil”, “criancas refugiadas no

Fonte: ACNUR. Refugio em Pauta.

Brasil”, “apatridia”, “género e deslocamento
forcado”, “o deslocamento forcado de pessoas em decorréncia de mudancas climaticas”, “o
papel de comités e conselhos publicos na integracdo de pessoas refugiadas”, “o conflito na
Ucrania e os impactos para a populagéo civil”, “os 25 anos da lei brasileira de protecdo aos
refugiados”, e “o acesso a educacdo por criancas e jovens refugiados”.

® O Podcast pode ser encontrado no link https://open.spotify.com/show/6pUeZGBs509MZsCYYR6r09
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A CSVM-UFU também prestou servi¢co a comunidade local por meio de 24 entrevistas
para meios a imprensa escrita, falada e
televisionada de forma a promover o
conhecimento sobre as necessidades e desafios
para a integracdo local das Populacbes de
Atencdo. Os canais foram: o Diario de
Uberlandia e o Comunica UFU; as radios
universitarias da UFU, USP e UFMG; a TV
Universitéria, a TV Integracdo e a TV Paranaiba,

MARRIELE MAIA
coord. CSVM da UFU

a Band Triangulo.

5. Ac0es Afirmativas

O principal fundamento para a iniciativa que prevé agdes afirmativas dirigidas a grupos
vulneraveis no acesso a educacdo e servigos universitarios deriva do principio constitucional da
autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial (artigo 207
da Constituicdo Federal). A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei 9.394/1996)
regulamenta o texto constitucional e corrobora esse entendimento em seus artigos 51 e 53. No
Regimento Interno da Universidade Federal de Uberlandia é o artigo 3° que materializa esse
principio.

No que se refere ao embasamento normativo que prevé o compromisso com politicas
educacionais inclusivas, é possivel recorrer aos principais tratados de Direitos Humanos e
também acordos que reconhecem a vulnerabilidade de sujeitos em mobilidade internacional e
os desafios de integracéo local. De acordo com o artigo 26 da Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos, a educacao é meio fundamental para a prote¢do da dignidade humana. Os principais
tratados de direitos humanos reconhecem o direito a educacdo para todos, sem discriminagdo
com base em origem nacional, social ou qualquer outro status. O principio a ndo discriminacgéo
se estende a todas as pessoas, inclusive migrantes independentemente de sua situacéo legal.
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Os acordos que trazem medidas especiais de prote¢cdo como a Convencdo Relativa ao
Estatuto dos Refugiados (1951) que, em seu artigo 22, afirma que os Estados membros “darao
aos refugiados o mesmo tratamento que os nacionais no que concerne ao ensino primario”.
Também prevé que os Estados membros devem promover processos que permitam o ingresso
de pessoas refugiadas no ensino superior e o reconhecimento de certificados de estudos,
diplomas e titulos universitarios estrangeiros, isencao de taxas e concessdo de bolsas de estudo.

A Convencdo Internacional sobre a Protecdo dos Direitos de Todos os Trabalhadores
Migrantes e dos Membros de suas Familias (1990), em seu artigo 30, prevé que “o filho de um
trabalhador migrante tem o direito fundamental de acesso a educagdo”. No ambito regional, a
Declaracdo de Cartagena ndo apenas ampliou a definicdo de refugiado frente as ameacas de
violacdes de direitos humanos, inclui ainda as causas do asilo.

A lei federal 9.474 de 1997 se insere nos marcos desses regimes com uma definicéo
ampliada de Refugiado com a incorporagéo de disposic¢des da Declaracdo de Cartagena de 1984.

De acordo com o texto da lei:

Artigo 1° — Seré reconhecido como refugiado todo individuo que: | — devido a fundados
temores de perseguicdo por motivos de raca, religido, nacionalidade, grupo social ou
opinides politicas, encontre-se fora de seu pais de nacionalidade e ndo possa ou néo
queira acolher-se a protecdo de tal pais; (...) 11 — devido a grave e generalizada violagao
de direitos humanos, é obrigado a deixar seu pais de nacionalidade para buscar refligio

em outro pais (Brasil, 1997).

Na mesma Leli, o0 artigo 44 estabelece que devem ser facilitados o reconhecimento de
certificados e diplomas e o ingresso em instituicGes académicas de todos os niveis de ensino,
“levando-se em consideracao a situa¢do desfavoravel vivenciada pelos refugiados”. Publicada
no mesmo ano, a Lei de Migracdo (13.445/17) prevé o direito dos migrantes a educacéo publica
e veda a discriminacdo em raz&o da nacionalidade e da condi¢cdo migratoria. Também traz
medidas de assisténcia emergencial para o acolhimento de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade decorrente de fluxos migratérios provocados por crises humanitarias, incentiva
a ampliacdo da oferta de atividades educacionais e de formacdo e qualificacdo para essa
populacéo. A referida lei, jJuntamente com o Decreto 9.199/17, reconhece a condigéo de apatrida
e garante as pessoas nessa condicdo todos os direitos e garantias aplicaveis pelo pais, em

especial os estabelecidos pela Lei Federal 9.474/17.
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Nesse contexto, a CSVM-UFU promoveu acdes afirmativas no espaco da propria
Universidade. A mobilizacdo iniciou com oficios enderecados as autoridades da administracdo
superior e reunides que garantiram o apoio para a elaboracdo de uma Resolucdo do Conselho
Universitéario para regulamentar a facilitacdo de ingresso, o reconhecimento e a revalidacao de
diplomas de refugiados, solicitantes de reflgio, asilados politicos, apéatridas, portadores de
autorizacdo de residéncia por motivos de acolhida humanitaria e portadores de autorizacdo de
residéncia sob os quais recaem outras politicas humanitarias.

Como uma iniciativa que persegue a visao da UFU de “alcangar o status de referéncia
nacional no exercicio de suas acfes de forma comprometida com a garantia dos direitos
fundamentais e com o desenvolvimento regional integrado, social e ambientalmente
sustentavel”!? a Comissio designada pela Portaria de Pessoal 1453 de 12 de abril de 2021 foi
assim composta: Professora. Dra. Marrielle Maia Alves Ferreira (coordenadora da CSVM-
UFU); Professor Dr. Waldenor Barros Moraes Filho (Diretor de Relagdes Internacionais e
Interinstitucionais); Professor Dr. Thiago Goncgalves Paluma Rocha (Diretor de Inovacao e
Transferéncia de Tecnologia - PROPP); Professor Dr. limério Reis da Silva (Diretor de Ensino
— PROGRAD); Professora Dr2 Juliana Pereira da Silva Faquim (representante da
ESTES/UFU); Professor Dr. André Luis Bertelli Duarte (ESEBA/UFU).

O inicio dos trabalhos foi caracterizado pela analise de estudos e boas praticas
realizados pelo NUPEDH e AJESIR. Também foram realizadas inimeras consultas com o
ACNUR, outras CSVM e ONGs nacionais e locais como a ONG Compassiva (cujo objetivo
central é o assessoramento para reconhecimento e revalidacdo de diplomas de migrantes em
situacdo de vulnerabilidade) e a ONG TAARE (que tem assistido a populacdo de Uberlandia
em acOes de acolhimento linguistico, mas também de suporte para o alcance de moradia e
acesso a direitos e servicos). Em 30 de agosto de 2021, a Portaria 252 estendeu o prazo para a
apresentacdo dos resultados para 31 de outubro de 2021.

As boas préticas identificadas no pais foram inspiragdes para o texto que buscou inovar
e ampliar o acesso a educagdo e reconhecimento da formacéo. Apds aprovado pela procuradoria

foi designado o relator Professor Dr. Haroldo Ramanzini Junior que, além do trabalho de analise

10 UFU. PIDE 2016-2021. Disponivel em: http://www.proplad.ufu.br/tags/pide-2016-2021. Acesso em 28 de
junho de 2021.
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e consultas com os membros do Conselho contribuiu com sugestfes para o aperfeicoamento da
Resolucao. O texto final do documento foi aprovado em 24 de junho de 2022 e publicado em
30 de junho de 2022.

38

W ©

DrI UFU

IERKFU




&

CATEDRA
SERGIO VIEIRA DE MELLO

ANEXO: Normativa UFU

|Hd¢:ut Serago Elerfinioo ore 350612

UMIVERSIDADE FEDERAL DF UBERLANDIA

Corselho Universitario
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FI.EDLI..II;H.D OONSURN N2 36, DE 27 DE JUNHD DE 2022

Dispoe sobre as scoes afinmetivas da
Universidade Federal de Uberindiz para o
ingresso, revalidagdo & reconhedmento de
titulos de pessoms em situacso de refugo,
asilo politico, apatridiz, scolhida
humanitariz ou sob outes  politics
humanitarzs mo Brasil, & ©& outras

providendss.

O CONSELHO UNIVERSITARIO D& UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso da
competencia gue The & conferida pelo art. 12 do Estatuto, na 7% reuniso realimds sos 24 dias do mes de
junho do ano de 2022, tendo em vists 3 sprovacao do Parecer n2 27/2021/CONSUN de um de seus
membros, mos avtes do Processo n® 23117.063497,2021-06. =

Considerando ser garantido =05 brasleinos & s0s5 migmntes residentes no Brasil o direito 3
dignidede da pessos humiana & oz demais direitos fundamentais;

Considerando os principios & objetivos que regem @ Universidsde Feders] de UberGndia -
UFL, mriis motadsmente a defesa dos Direitos Humanos e 3 democratizagso da educegao;

Considerando o processo de internaconalizagao da UFL;

Considerardo :sdi.q:uﬁ-i;ﬁudn art. 4%, incizo I, & art. 52 capat & incisos, bem como seus
peirsgr=fos, em espedial os §5 22 & 32, da Constituitso Feders! de 1965;

Considerando que o Brasil & signatario da Declaragao Universsl dos Direitos do Homem,
aprovada pels Assembleiz-Geral das Magdes Unidas em 10 de decembro de 1948, dos Pactos de Direitos
Chiis & Politicos = Eoonomioos, Sociaiz & Culturais de 1966, da Ch'Ezninp'n das H:l;EE Unidas - ONU. &= dai
Convengao Americana sobre Direitos Homanos de 1969, ds Organizacso dos Estedos Americanos - OEA;

Considerando o5 oompromissos sssumidos om @ Declarsgo de Cartagens de 1964, 5
Declarsgan de 530 Jose de 1994, & Declarsgao do Mexico de 2004 = 3 Dedsracao de Brasilia de 2014;

Considerando & Comvencio de 1951 & o Protooolo de 1967, relathvos ao Eststuto dos

Refugiados, & @ Lei n? 5.474, de 22 de julho de 1997, gue define mecanismos pars implements¢ao do
Estatuto dos Refugiados de 1951 & oia o Comite Nacional pars Refugiados - OOMARE;

Considerando = dspuﬂpnmhﬁm:tdﬂ-d: Lei p2 9474, g 19597, & g Lei n 13,445,
de 24 de miaio de 2017, que instinsi = Lei de Migragao:

Considerando a Lei n? 9.474, de 1957, gue regulaments os mecanismos de implementacao
s Comvencao das Nagoes Unidss sobre o Estetuto dos Refugisdos no peis e estsbelece, em sew art. 44,
gue o reconhecimento de certificados & dplomas, & o ingresso em instituigbes scademics, de todos os
nieis de ensing, deverso ser facimdos, levendo-se em mrsiderscao 3 situsgan desfavorve vivendads
pebos refusiados;
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Considerando 3 Lei n2 13.445, de 2017, gue institui 3 Lei de Migragdo = preve, como

ohjetivos & diretrizes da Politica Migratoria Brasileira, dentre outros, & universslidade, indivisibilidade &

interdependenda dos direitos humanos, o repldio = 3 prevencao 3 wenofobiz, 20 racismo & 3 guaisquer

formas de disoiminagEo & & acolhida humanitaria, bem como estbelece, dentre outros, o direito &
educagao publica, vedada 3 discriminagio em razio da nacionalidzde = da condicao migratoria;

Considerardo a Lei n2 13445, de 2017, & o Decreto n2 9109, de 20 de novernbro de 2017,
gue estabelec=m que o reconhecmento da condigSo de apatrida, pela Repablica Federativa do Brasil,
garanie a seu bensficiario, alem dos direitos estabeleddes pela Comvengio sobre o Estatuso dos
Apatridas, todos os demais direitos & gerentizs aplicaveis reconhecidos pelo pais, &m espedal os
estzbelecidos pela Corvencao das Nagbes Unidas sobre o Estatuto dos Refugizdos = pela Lei Federal n2
0474, de 19597,

Considerando 3 Lei n2 13,684, de 21 de junho de 2018, sobre medidas de assistenda
emergencial pars amlhimento a pessoas em situagao de vulnersbilidade, decormente de fluse migratorio
provocado por crise humanitaria, incentive @ ampliscdo da ofers de atvidades educacionais e da
formagso e gualificgao profissionais a essa populagao;

Considerando o A&cordo de Parceria frmado em 02 de outubno de 2000 entre 2 UFU e o
Albo Comissariado das Magoes Unidas pars os Refusiados, que dispde sobre 3 necessidade de integracao
dos refugizdos no Brasil, preferencizlmente por meio da educago como instrumento de promocao
socizl, de formacio profissionsd, da sprendizsgem da lingua portupuesa, do aceszo 3 culturs = da indus3o
cidadd, com abengdo pars @ dausula quarta gue sfinma o compoMetiments de deservoher aphes de
ingreszo facilitado; & ainda,

Considerando o Parscer nf O0213/2021PFUFU/PRUFUS/PERAEGL. emitido pela
Procuradoria Feders] junto 3 Universidede Fedaral de Uberiandia,

BESOIVE

Art 12 Estzbelecer diretrizes de ag3o afirmative da Universidade Federal de Uberlandia -
UFLl para pessoas em situscao de refiygio, asilo politico, spatridiz, acofhida humanitaria ou sob outras
politicas humanitarias no Brasil.

capfruo
D45 DISPOSICOES GERAIS

At 22 Consideramrse bensficiarics desta Besolucdo as pessoas que se encontram nas
sEsUintes situsgies, sssim juridicemente definidas:

| - solicitante e refugio: a pessoe que solidtou 3 condigao de refugiado nos termos da Lei
2 8474, de 22 de julho de 1997, & que sgusrda dedsso do Comite Nedonsl pars Refugizsdos - CONARE;

Il - refugiado: a pessoa assim oficialmente remnhecida pela Replblica Federstiva do Brasil,
nios termos ca Lei n2 8474, de 1097,

lll — zsilado politico: pessoa persesuida por suas crengss, opinides & flisg3o politica ou por
atos gue possam ser considersdos delitos politicos, & que assim seja reconhecido pela Repablics
Federativa do Brasil;

IV — apatrida: @ pessoa que n3o seja considersda como nacional por nenhum Estado,
se=undo a sua begislacdo, nos termos da Corvencao sobre o Estatuto dos Apatridas, de 1954, promulzada
pelo Decreto n2 4.246, de 22 de maio de 2002, & gue assim s=ja reconhedda pels Repiblica Federativa
dia Brazil, mos termos da Lei 02 13,445, de 24 de maio de 2017, & Decreto n® 5,109, d= 20 nowvemibro de
2017
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' — portador de auborizedo de residénds por motive de scolhida humanitEnia: a pessoa a
guem foi concedido o Visto para Acolhids Humanitaria pela Repiblics Federativa do Brasil, nos termes da
legistcao vigente, em especial & Lei n2 13,445, de 2017, o Decreto nf 9,199, de 2047, & as Resolugbes
Normaties do Conselho Macional de Imigracso - CMlg perfinentes, & 3 guem posteriormente foi
concedids @ sutorizagso de residéncia por motheo de scolhida humanitEnia: =

Wl — portadores de sutorizsc3o de residenda sob os guais recaem outras politics
humanitarias no Brasil: 2 pessoa @ quem foi concedida autorizacio de residéncia por outro motive que
n&0 @ acolhida humanitiria, mas que legistacdo vigente, incluindo Besoluctes Mormativas & Motas
Tecniczs do CHilg & do OONARE, estbelece z necessidade de scolhics humanitaria ou reconhece @
situacio de mrave & menerclizads violacio de direitos humanes, nos marcos do art. 12, inciso Il da Lei
n2 5474, de 1997, scoando as condustes da Declaragio de Cartagena de 1084,

Paragrafo nico. Os efeitos desta Resolucio sobre a pessos em condigsio de refilsio ow
similar, beneficiaria desta normativa, ser@o estensivos a0 seu conjuge, ascendentes, descendentes e
membros do grupo familiar emnomicaments dependentes, desde gue n3o sejam ddadEos brasileinos &
5= Encontrem em berrtorio naconal.

Art. 32 Os beneficirios desta Resolugio terdo o5 mesmo direitos & deveres dos|as] demais
tizcantes da IUFL, phzarvendo-ce 3¢ normas esatusarizs, regimentzis & demeis nonmativas insttucionais.

At 48 s beneficiarios desta Fesoludo somente poderde solicitar ingresso em wm
Unico dos diferentes niveis de formagso (Educacio Basica, Ensine Tecnico Profissional, Graduacao e Pos-
eraduacao] oferecidos pela Universidade Federal de Uberdandia a cada pleito.

capimuomn
DIAS VAIGAS

Art. 52 Beservar, na Universidade Federal de Uberlandia, uma vega adicional em relagso as
vagas iniciais para o grupo benefidEnio desta Resolucso:

| — anualments, &m cada Curso de Graduagsa;

Il — arualmente, em cada Curso de F\':ﬂ-gmﬂu:l;iu-shidm SENSUL

Il - snualmente, &m oda Curso Temio d= Escola Tecnica de Seude - ESTES, eusosto na
modalidsde de Ed.u:p'n de Jovens & Bdultos - PROELS;

IV = anualmente, em cada sorteio de ingresso para o 12 Periodo da Educacio Infant] da
Ezcola de Educacao Basica - ESEBS; =

W' — semestralmente, uma vaga sdicional em @da um dos anos de ensing da Educacso de
Jovens e Adultos - FROEIA.

5 12 0 orgdos superiores competentes para sdministracdo de vagas nos oursos da UFU
ficam responsdueis pala consults aos respectivos consalhos & GnzSos colegizdos quanto 3 destnacso de
vaEas aos beneficiarios dests Resoluc 3o, bern comp 3 respectiva publicizacio.

5 22 O respectivos Conselhos das Unidades Acsdemicas, Colegiados de Programa de Pos-
graduacao, Consalho da ESTES e Conselho da ESEBA, instados = manifestar interesse na crisgao das vagas
menconadas no aput ceste artizo, poderso deizar de oferiar a3 vegs prevists, mediante Sto
administrative justificade, submeatide ao GneSo superior osmpetents, quando da definicio de vagas dos
proceszos seletivas.

5 32 O respectivos Conselhos das Unidades Acdemicas, Colegiados de Programa de Pos-
eraduacao, Conselho da ESTES e Conselho da ESEBA poderdo ofertar vagss ociosas aos beneficiarios dests
Resolucio.
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542 0 disposto no caput dests artizo, &m hipotess algums, refaress 3 resena de vazas &
existentes, devendo as rezras destinedas @05 beneficiarios dests Resolucio constituirem vagas adicionais

a0 total de vagas originalmente ofertadas.

5 5% & vagas criadas ¢ ofertsdas aos benefidarios dests Resolucao, nao poderdo, em
hipotese alzuma, ser preenchidas por peszoas gue nSo se enquadrem em uma das condigbes definidas
no art. 22,

5 B2 Ma hipotese de n3o presnchimento das veges destinadss a0c beneficiarios destz
Resolucao ou de desisténcia dofa) estudante seledonado, estas soments poderso ser ofertadas como
Vazas remansscentes s forem mantidas a5 sues dastinacies especificas.

CapfruLo m
D0 PROCESSO SELETIVD

Art. 62 A selec3o para as vagas destinadas aos beneficiarios desta Resolucso sera realizads
por meio dos proces o selethvos comuns & regulares aplicados 3 todos os candidatos 35 vazas da UFLL

CAPTULD PV
D05 EECILNSITONS PARA METRICULA

& 72 Of4) cndidato{a) aprovadolz] em processo seletvo e identificadoia) como
beneficiariofa] desta Resolugdo, s=u procursdor legitimamente constituido ow responsavel legal,
devara cumprir, no abo da matnouds, 3 Hulo de comprovedao do dirsito 20 ingresso por meio desta 3o
afirmativa, o seguintes reguisitos osmulativos:

| - comprovecao de que stende 3 condigies previstas no art. 22 dests Besolugao; &

Il - comprovacao de escolanidade, acsdemica ou eguivalente, conforme exigido no editl
e ingresso.

5 1% Quando & decumentacao de comprovegae de escolaridade expedida por instituicao
i autoridsde e ensino estrangeira & incomplsta, considersr-se-3 que-

| - @ apresentacao de diploma ou certificado de conclusio de nivel ou etapa de
esmolarizacie esigics para o inSresso RO Curso OU prosETE de ensing dispensa @ ewigencia de
apresentacao do historico esoolar do mesmo nivel ou etapa de escolarizacso; &

Il — 5 apresentacio de historco esomlar do nivel ou etapa de escolarizcio exigids pars o
ingresso no ourso ou programa de ensing, com a relacio de todos os componentes cursados & suas
respectivas notss, que demonstre que o estudants mnduiu o refeido nvel ou stepa de escolarizcao,
dispensa 3 apresentacao do diploma ou certificado de condus3o exigido.

§ 2 Ma susanciz de gqualguer documentacio gue oomprove 3 sscolsridade, serdo
considersdos os seguintes giterios de amondo mm o nivel ou etepa de esoolarizacEo exgidos:

| — parz o ingreszo de candidztofz) com idade para curzar o enzine fundamentz], 2 ESEBA
realizara avsliscdo gue defina o grau de deserrvolvimento e experienda dofs) candidatolz) e permita sua
inscricao na senie adequada;

Il - para ingre:sso em curso ou programa de ensing que exijs conclusso do ensing medio, o
certificade de conclus3o do ensing medio poders ser substiuido pelos comprovantes de que ofa)
cindidatola) possui idade minima de 1B (dezoito) snos e que obteve na prova do Exame Macional do
Ensina Medio - ENEM nota igual ou supsrior 3 450 (quatrocentos & dnquents] portos nas provas de
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conhecimentos & nota igual ou superior 3 500 {guinhentos) pontos na redacso, nao sendo =xdgida =
apresentagao de historico escolar; &

lll — pars ingresso de candidatnda] em curso ou prozrama de pos-Tredusgao. SEED
considersdas a5 nonmias espeofiGs que sereo estabeleddas palo Conselho de Pesguiss & Posgraduacio
cia LIFLL

§ 32 Sera recussda @ matnoula de candidato(s] gue nao stends S5 disposicoes dests
Resolucio e 3= regras espedfices do respectivo edital.

CAPfTLD v
DO SIGILD

Bz B2 & Universidade Federsl de Uberiandia garantira o sigile da condigao de ingressantes
s modslidades sobre as quais dispoem esta Besolucdo em todas as etapes reladonadas 2o ingresso &
na gestao de sua vids scademics.

capfTuLo W
D ASSISTEMCLA

Brz. 92 OfA) slunofa] ingressante na forma dests Resolugso terd acesS0 205 programas oe
apoio estudanti] & sghes de assistEncia existentes na Universidads Federzl de Uberlzandia.

519 A UR pomovers o scesso dos benefidirics desta Besolucdo a prozrames de
nivelzmento ou apoio em lingus portuguesa, visando sua insercan linguistica & smdemic & permanends
na Universidade.

§ I% Sem prejuizo do direito de partidpacso nos programas e spoio estudant] = demais
apbes de assstencia, bolsas & demais oporfunidades scademices, 3 Universidade Federal de Uberdandiz
poders, ohsarvadas as imitcbes & disponbilidades orcamentarias, instituir modsidades de bolsas afou
aundlios destinados especficamente zos beneficiarios desta Resoluczo, bem comeo sdequar as normas dos
editzis ja ewistentes para sbranger as peculisridades relsfivas 25 condicoes dos benefidarios dests
Respluco.

CAPFTULD Wl
D& TRAMSFERENCIA DE CURSO

Bz 10 Sers sssepurado ao estudante ingreszante beneficiano desta ResolugSo transferir-
s= de Curso. por meic do mecanismo e tensferends intema, Nas vagas previstas para o ingresso das
pszoas descritas no st 22 desta Resolucio, obedecendo sos respectivos requisitos, & por uma nic
vez, desde que spresente solictecao & justfictiva pars tento 3 Pro-Reitonz de GradusgEo,

CaAPTULO VIl
DO RECOMHECIMENTO E REVALIDACED DE DIPLONA

A 11 As Comissoes, Conselhos & demais Org3os Colegiados competentes para processar
s requeTimentos de reconhedmento ou e revalidacEo de thulos deverdo considerar, em suas analises,
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as particularidades especficas de da caso & a5 winersbilidades cmuns sos benefidarios dest
Resolucio.

At 12 Os processos de reconhecimento & validagso requeridos pelos benefidirnios dests
Resoclucdo deverso obsenar as disposigoes ds Plateforma Canofing Bori, utilimndo ta=l Plataforma pars
tramitsg3o, assim comoe as normativas da UFU quanto aos documentos que devemn ser apresentados pars
fins de reconhecimento ou revalidacio de diploma.

Az 13, s bereficiarios desta Resolugso que n3o estejam de posse ds dooumentacao
reguerida para validagso de diploma de gradusgso poderso ser submetidos a prowa de conhecimentos,
conteudos & habilidsdes refathes ao curso completo, como forma exdusie de avalisao destinada a0
proceszo de revalidagdo.

Paragrafo (nico. & awaliagio mencionada neste artigo ser regulamentada, pars
revalidagao de diploms de curso de gedustao, pelo Consslho de Graduagso =, para reconhedmento de
diplorna de pos-gracuacao, pelo Conselho de Pesguiss & Pos-graduscao.

CARTULD I
D& CONSTATACED DE FALSIDADE MOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

At 14 A Universidade resera-se o direito de, mediante monstatacso de fabidade das
informagoes prestadss ou dos documentos apresentsdos, respeitado o direite @0 contreditonio, ampla
defesa & o devido processo begal, sdoter todas as medidas legais, civis, pensis & administrativas cabiveis,
alemn de:

| = ewdwir ofa) candidstola) do prooesso seletivo;

Il — indefierir 3 matriculs doja) endidaboda) momocadol(a) pars @l

lll — anular 3 matrnosta dofa) ndidatofa) matriculadofa)) & considerar nulos todos os
creditos obtidos e atividades reslizadas; &

IV —imualidar o dipboma dofa)) candidato(z) conduinte.

capmo x
DISPOSCOES FINAS

At 15 Em havendo sitesgao do stetus jundico do refugisdo ou do benefidario desta
Resolucso, 150 logo este esteja ciente dessa slteraiao, cevera comunicar 3 Universidade para fins de
atuslizacso cdasral.

At 16, & opgao de concormer 3 vags adiconal nao exclui ofs) candidatola) de concorrer 35
vagas de ampls conoormenda, caso a sus pontustao firnal no processo seletivo sssim o permita.

A 17. Mio ocomendo o preenchimento das vagas reservadas 205 beneficiarios desta
Resolugdo, essas ndo serso destinadss 3 ampls conorrendi.
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Art 18, Os benefidsrios desta Resolugso, se comprovarem condigso de hipossuficiends
econdmica ou sodal, ficam isentos da cobranca de qualquer tipo de taxa ou emolumento institucional.

&rt. 19, Visando diminuir os custos dos processos de ingresso & de prooedimentos de
reconhecimento &fou de revalidscao de diploma, 3 UFY dispersara:

| — @ tredugdo dos dooumenios emitidos nos idiomas espanbol, ingles & fences, quando
acompainhados do documento fonte; &

Il - o spostiaments & autenticgao consular, guando regueridos, desde gue o bereficario
desta Resolucso justfigue 2 impossibilidade junto ao ongSoe demandante.

Brx 0. Serd assepurada 3 Catedra Sensio Vieira de Mello - UFU o acesso s informacbes
dios beneficiarios dests Resolugo, com o objetivo de subsidizr sgbes de integracso locl.

Art 21 Os casos omissos sered tretedos & regulamentsdos, morforme & coempetenda, pelo

Art. 22, Esta Resolugso entra em vigor na dats de sua publicgao no Boletim de Servigo

Eletronico.

WALDER STEFFEM JUNIOR
Prasidemts

Dioourmento assinado emm:ﬁmmmﬁuﬁ Presidente, sm 2506/ 2022, B
|'11| 16:20, conformes horano oficiel de in, com fundaments no art. €2, § 15, do Degredn 0= 2339, ge

- & sutenticidade deste documentn pode ser conferida no site
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