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MEMORANDO DE ENTENDIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE UBERLANDIA E A CAMARA NICARAGUENSE DO SETOR LACTEO.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, fundag#o publica de ensino superior, integrante
da Administragéio Publica Federal Indireta, instituida pelo Decreto-lei n°.762 de 14 de agosto de 1969,
alterado pela Lei n°. 6532, de 24 de maio de 1978, localizada na Avenida Jodo Naves de Avila, n. 2121,
no Municipio de Uberlandia, Minas Gerais, Brasil, registrada no CNPJ/MF sob o numero

25.648.3870001-18, neste ato representada pelo seu(ua) Reitor(a), Professor Valder Steffen Junior,
I - - o conc P
e a Willmer Antonio Fernandez Vargas, Engenheiro Agrénomo, [ NG
m atuando
como representante da Camara Nicaraguense do Setor Lacteo na funcao de Presidente

Executivo e Representante Legal, acordam em firmar este Memorando de Entendimento, doravante,
“MOU”, a fim de promover cooperagdo académico-cientifica em educagdio superior, pesquisa €
inovagao.

1. DA MOTIVACAO

O presente MOU ¢é motivado pelas perspectivas positivas de internacionaliza¢do e de cooperagio
académica e cientifica relacionadas as possibilidades de desenvolvimento de agdes de interesse comum,
com beneficios mutuos, entre as instituigdes, a partir da experiéncia consolidada de ambas em atividades
de natureza académica e cientifica.

2. DO OBJETO

Ambas as institui¢des firmam entendimento prévio no interesse comum de estabelecer e estimular
relagdes mutuamente benéficas no que se refere a atividades académicas e cientificas, de pesquisa,
ensino e extensdo, com destaque para algumas das seguintes possibilidades: programas de intercambio
de estudantes para estudos no exterior; programas de concessdo de diplomas duplos; atividades de
intercambio de docentes para fins de pesquisa, ensino e oferta de disciplinas especiais em suas
respectivas areas de especializagfo; realizacdo de projetos de pesquisa em conjunto; efetivagdo da
comunicacdo de resultados das investigacdes realizadas de modo conjunto; atividades de intercimbio
do corpo técnico-administrativo para fins de capacitag@o e treinamento em suas respectivas dreas de
atuacdo; colaborag@o em atividades de assisténcia educacional ou econdmica financiadas por terceiros;
programas de intercAmbio de estudantes de pds-graduagdo no que diz respeito a projetos de pesquisa
especificos ou disciplinas de interesse e relevancia; intercambio da literatura cientifica e educacional
produzida por quaisquer das institui¢des ou por ambas as institui¢des; intercdmbio de materiais sobre as
pesquisas mais relevantes e atuais realizadas por pesquisadores de ambas as institui¢des; organizagdo
conjunta de conferéncias, semindrios e simposios de interesse para ambas as institui¢des, dentre outros.

3. DA EXECUCAO

Para execugdo das atividades referentes a este MOU, as institui¢des respeitardo de modo reciproco os
regulamentos existentes em ambas instituigdes, bem como estabelecerdo ACORDOS DE
COOPERACAO ESPECIFICOS, que conterio PLANOS DE TRABALHO, devidamente aprovados
e que necessariamente deverdo estar vinculados ao presente MOU. Os PLANOS DE TRABALHO
devero conter, no minimo: 1) Identifica¢do clara dos responsaveis pela execugdo do projeto/programa; 2)
Objetivos; 3) Metas; 4) Interesse(s) comum(ns); 5) Beneficios mutuos; 6) Etapas/atividades previstas; 7)


gabriellakeren
Destacar

gabriellakeren
Destacar

gabriellakeren
Destacar

gabriellakeren
Destacar


MOU/UFU 2/4

Cronograma detalhado; 8) Recursos humanos envolvidos (forma de participa¢@o, dias e horérios
relacionados a cooperago); 9) Formas de financiamento; 10) Formas de divulgagdo de resultados parciais
e final (eventos, publicagdes etc.); 11) Previsdo de elaboragdo de relatérios parciais e final; 12) Outras
informagdes relevantes. Além disso, no que se refere 8 UFU, os PLANOS DE TRABALHO deverao ser
aprovados no dmbito das unidades académicas envolvidas, antes de poderem integrar um ACORDO
ESPECIFICO DE COOPERACAO.

4. DA VIGENCIA

O presente MOU vigorara pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da data de sua assinatura, com
possibilidade de duas renovagdes automaticas para periodos sucessivos de 05 (cinco) anos, salvo uma das
institui¢des notificar a outra da rescisdo, por escrito, pelo menos 90 (noventa) dias antes da data de expiracdo.
Esgotados o prazo inicial e as duas renovagdes automaticas previstas, caso seja de interesse das instituigdes
prosseguir com a colaborago académica, dever-se-a elaborar Termo Aditivo.

5. DO FINANCIAMENTO

A institui¢des acordam que cada atividade estabelecida de acordo com este MOU dependerd da
disponibilidade de financiamento, os acordos financeiros devendo ser negociados para cada atividade antes
de se firmar qualquer Acordo Especifico de Cooperacio a ele relacionado. As institui¢des acordam que
envidario esfor¢os aceitaveis para obterem recursos financeiros adequados para as atividades previstas nos
futuros ACORDOS ESPECIFICOS DE COOPERACAO, a partir dos termos dispostos no presente
MOU. As institui¢des acordantes poderdo compartilhar os custos inerentes as diversas atividades, segundo
a sua regulamentago interna e disponibilidade. A execugfo de atividades de cooperagéo pelos participantes
ndo gera vinculo empregaticio.

6. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

As atividades de investiga¢do conjunta que possam produzir resultados passiveis de serem protegidos
pelos direitos de propriedade intelectual deverdio estar previstas nos ACORDOS ESPECIFICOS DE
COOPERACAO ¢ em seus respectivos PLANOS DE TRABALHO, que necessariamente estardo
vinculados ao presente MOU. Ambas as Universidades deverdo acordar regras de articulagdo no sentido
de garantir a adesdio de todos os intervenientes as regras estabelecidas nos seus respectivos
Regulamentos de Propriedade Intelectual. Portanto, nenhum dos resultados da cooperagéo cientifica ou
técnica podera ser utilizado sem o consentimento prévio, por escrito, das institui¢des. A parte que deixar
de cumprir o pactuado nesta clausula assumira a responsabilidade juridica correspondente.

7. DAIGUALDADE DE OPORTUNIDADES

Ambeas as institui¢des se comprometem a adotar e a manter uma politica de igualdade de oportunidades,
sendo vedada qualquer discriminag@o no que diz respeito a raga, cor, género, idade, etnia, religido,
nacionalidade ou deficiéncia.

8. DAS NORMAS DE IMIGRACAO E DO SEGURO

Os participantes das atividades académicas e cientificas dispostas neste MOU seguirdo as exigéncias de
imigragdo do pais da institui¢do receptora e deverdo responsabilizar-se por seus passaportes e, quando
necessario, de seus vistos, bem como, pelas vacinas pertinentes e por contratar um seguro internacional
de cobertura médica e hospitalar para permanéncia no exterior.
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9. DA RESCISAO

Este MOU podera ser denunciado e/ou rescindido por qualquer uma das institui¢des, desde que aquela
que assim o desejar comunique a outra, por escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias. As
atividades em andamento, por for¢a de acordos de cooperagdo e de planos de trabalho previamente
aprovados e cobertos por Termos Aditivos, ndo serdo prejudicadas, devendo, consequentemente, ser
concluidas.

10. DAS CONTROVERSIAS

Para dirimir davidas e controvérsias que possam surgir na execugéo e interpretagdo do presente MOU, as
institui¢des envidardo esforgos na busca de uma solugfio consensual. Ndo sendo possivel, as instituigdes
buscarfo uma institui¢do internacional, competente no assunto e com representagdo no Brasil, para mediagéo
e resolugdo do problema.

11. DA PUBLICACAO

A UFU providenciara a publicagdo resumida dos termos deste MOU e de seus aditamentos no Diario
Oficial da Unido, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte a sua assinatura.

E, por estarem assim acordados, assinam o presente instrumento, em duas vias em portugués, de
igual teor e forma, para fins de direito.

Uberlandia, /7 de ai [l o de 20 /€,

Pela Universidade Federal de Uberliandia
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Prof. Dr~Valder Steffen fanior Ing. Willmer E dez Vargas
Reitor Presidente nta Directiva
ISLAC
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