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Nossa Atuação

Eixos Temáticos e Alinhamento Estratégico
Quatro temas centrais alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

01
Agricultura, Sustentabilidade, Energia, Resiliência Climática
e Conservação de Biomas Vulneráveis

Objetivo

Implementar soluções para segurança alimentar e energética, mitigação climática e 

preservação dos biomas Amazônia, Cerrado, Mata Atlântica e Caatinga

ODS 2 ODS 7 ODS 12 ODS 13

02
Transformação Digital, Inteligência Artificial, Processos e 
Materiais Inovadores

Objetivo

Impulsionar digitalização industrial, desenvolvimento de tecnologias emergentes e novos 

materiais de alto impacto

ODS 8 ODS 9 ODS 11 ODS 17

03
Governança, Direitos Humanos, Cultura e Sociedades
Equitativas e Desenvolvimento Socioeconômico

Objetivo

Garantir fortalecimento da gestão institucional, inclusão social e valorização de culturas 

ancestrais e povos originários

ODS 1 ODS 4 ODS 5 ODS 10 ODS 11 ODS 16

04
Saúde, Biotecnologia, Tecnologias Convergentes e 
Promoção da Equidade Social

Objetivo

Promover saúde pública e soberania tecnológica através da biotecnologia aplicada

ODS 3 ODS 5 ODS 9 ODS 10 ODS 16



Execução

Plano de Ação: Estratégias e Iniciativas
Seis pilares fundamentais para implementação da rede

Mobilidade Internacional

Ações Principais:

Fomento à mobilidade "Out" (saída de pesquisadores)

Mobilidade "In" (atração de pesquisadores estrangeiros)

Impacto: Intercâmbio de conhecimento e internacionalização do 

currículo

Currículo Global

Ações Principais:

Oferta de disciplinas em língua estrangeira

Atividades de ambientação em cultura brasileira

Impacto: Formação de profissionais globais com identidade multicultural

Programa de Embaixadores

Ações Principais:

Engajamento de egressos como embaixadores da rede

Ampliação da rede de contatos internacionais

Impacto: Expansão da influência global da rede

Infraestrutura Compartilhada

Ações Principais:

Criação de rede de compartilhamento de equipamentos

Compartilhamento de infraestrutura de pesquisa entre IES

Impacto: Otimização de recursos e democratização do acesso

Governança e 
Capacitação

Ações Principais:

Treinamentos e workshops para 

gestores

Capacitação de equipes de 

internacionalização

Formação em pesquisa e pós-

graduação

Impacto: Fortalecimento institucional 

e profissionalização

Divulgação Científica

Ações Principais:

Comunicação ativa das ações de 

internacionalização

Seminários anuais de 

acompanhamento

Impacto: Visibilidade e transparência 

das ações



Estratégia

Internacionalização e Redução de Assimetrias
Cinco estratégias fundamentais para uma rede mais forte e equitativa

Liderança e Apoio

Uso da expertise da UFU (ex-CAPES PrInt e BRICS NU) 

para apoiar associadas na estruturação de núcleos 

internacionais e planos estratégicos

Troca de experiências bem-sucedidas entre todas as 

universidades

Governança Colaborativa

Instituição do Fórum de Internacionalização da Rede para 

intercâmbio de boas práticas e gestão

Tomada de decisão democrática e participativa

Inclusão e Diversidade

Implementação de políticas de ações afirmativas na 

mobilidade internacional, garantindo acesso equitativo

Priorização de grupos historicamente marginalizados

Distribuição Equitativa

Critérios de proporcionalidade e regionalidade na alocação de recursos (bolsas e missões) 

para fortalecer instituições com menor inserção internacional

Redução progressiva das assimetrias regionais

Capacitação continuada

Oferta de cursos de gestão, idiomas e redação científica para equipes técnicas e 

acadêmicas de todas as IES da rede

Desenvolvimento permanente de competências

Redução de Assimetrias Internacionalização Equitativa Todas as IES da Rede


